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1. Цель освоения дисциплины (модуля). 

Целями освоения дисциплины является: освоение обучающимися профессиональных 

компетенций, которые позволили бы использовать знания и умения в области 

стратегического управления для повышения эффективности деятельности предприятия. 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП. 

Дисциплина относится к вариативной части Блока 1 «Дисциплины, модули» и 

является обязательной для изучения по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление.  

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля) (компетенции). 

ПК-13: способность использовать современные методы управления проектом, 

направленные на своевременное получение качественных результатов, определение рисков, 

эффективное управление ресурсами, готовностью к его реализации с использованием 

современных инновационных технологий 
ПК-25: умение организовывать контроль исполнения, проводить оценку качества 

управленческих решений и осуществление административных процессов 
ПК-27: способность участвовать в разработке и реализации проектов в области 

государственного и муниципального управления 
 

4. Краткая характеристика дисциплины (модуля).  

Тема 1. Сущность и задачи стратегического менеджмента 

Тема 2. Основные категории стратегического менеджмента 

Тема 3. Сущность и характеристики процесса стратегического управления 

Тема 4. Школы стратегического менеджмента 

Тема 5. Сущность и роль стратегического анализа 

Тема 6. Общий анализ внешней среды 

Тема 7. SWOT-анализ 

Тема 8. Отраслевой анализ 

Тема 9. Разработка стратегий организаций 

Тема 10. Реализация стратегии и структурные изменения 

 

5. Формы промежуточного контроля. 

Экзамен 

 


