
Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) 

Б1.В.04 «Методы принятия управленческих решений» 

 

1. Цель освоения дисциплины (модуля). 

Целями освоения дисциплины является: освоение обучающимися 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций, которые позволили бы 

использовать знания, умения и владения для повышения эффективности деятельности 

государственных и муниципальных предприятий. 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП. 

Дисциплина относится к вариативной части Блока 1 «Дисциплины, модули» и 

является обязательной для изучения по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление.  

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля) (компетенции). 

ОПК-2: способность находить организационно-управленческие решения, оценивать 

результаты и последствия принятого управленческого решения и готовность нести за них 

ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений 

ПК-1: умение определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать 

и эффективно исполнять управленческие решения, в том числе в условиях неопределенности 

и рисков, применять адекватные инструменты и технологии регулирующего воздействия при 

реализации управленческого решения  

ПК-21: умение определять параметры качества управленческих решений и 

осуществления административных процессов, выявлять отклонения и принимать 

корректирующие меры 

 
4. Краткая характеристика дисциплины (модуля).  

Тема 1. Сущность и содержание управленческого решения  

Тема 2. Уровни и формы принятия управленческих решений 

Тема 3. Методологические    аспекты  разработки управленческих решений  

Тема 4. Методы оптимизации управленческих решений 

Тема 5. Моделирование как метод принятия решений 

Тема 6. Методы прогнозирования и их роль в процессе разработки управленческих решений 

Тема 7. Экспертные оценки в процессе принятия решений 

Тема 8. Разработка управленческих решений в условиях неопределенности и риска 

Тема 9. Разработка УР в организациях 

Тема 10. Особенности принятия решений в системе государственного и муниципального 

управления (ГМУ) 

Тема 11. Анализ проблемной ситуации в процессе разработки управленческого решения 

Тема 12. Целеполагание при выборе управленческого решения 

Тема 13. Контроль и реализация управленческого решения  

Тема 14. Эффективность управленческого решения 

 

5. Формы промежуточного контроля. 

Экзамен 

 


