
Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) 

Б1.Б.22 «Экономика организации» 

 

1. Цель освоения дисциплины (модуля). 

Цель освоения дисциплины «Экономика организации» -  дать обучающимся знания и 

навыки по формированию и организации функционирования систем управления организации 

любой формы собственности, а также раскрыть теоретические основы предпринимательской 

деятельности в РФ в условиях рыночной экономики. 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП. 

Дисциплина относится к базовой части Блока 1 «Дисциплины, модули» и является 

обязательной для изучения по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.  

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля) (компетенции). 

ПК-5: умение разрабатывать методические и справочные материалы по вопросам 

деятельности лиц на  должностях государственной гражданской Российской Федерации, 

государственной службы субъектов  Российской Федерации и муниципальной службы, лиц 

замещающих государственные должности  Российской Федерации, замещающих 

государственные должности субъектов Российской Федерации,  должности муниципальной 

службы, административные должности в государственных и муниципальных  предприятиях 

и учреждениях, в научных и образовательных организациях, политических партиях,  

общественно-политических, коммерческих и некоммерческих 

ПК – 6:  владением навыками количественного и качественного анализа при оценке 

состояния экономической,  социальной, политической среды, деятельности органов 

государственной власти Российской Федерации,  органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления,  государственных и 

муниципальных, предприятий и учреждений, политических партий,  общественно-

политических, коммерческих и некоммерческих организаций 

 

4. Краткая характеристика дисциплины (модуля).  

Раздел 1. Введение в дисциплину  «Экономика организации» 

Тема 1. Организация как хозяйствующий субъект экономики 

Раздел 2. Производственные ресурсы организации, их формирование и эффективность 

использования 

Тема 2. Производственная программа предприятия 

Тема 3. Основные фонды организации 

Тема 4. Оборотные средства организации  

Тема  5. Трудовые ресурсы (персонал) организации  

Раздел 3. Управление расходами на предприятии 

Тема 6. Управление расходами организации 

 

5. Формы промежуточного контроля. 

Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 


