
Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) 

Б1.В.16 «Планирование и проектирование организаций» 

 

1. Цель освоения дисциплины (модуля). 

      Целью дисциплины «Планирование и проектирование организаций» является 

формирование теоретических знаний и практических навыков по организации и методике 

планирования и проектирования организаций. 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП. 

Дисциплина относится к вариативной части Блока 1 «Дисциплины, модули» и 

является обязательной для изучения по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление.  

Трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля) (компетенции). 

ПК-12: способность разрабатывать социально-экономические проекты (программы 

развития), оценивать экономические, социальные, политические условия и последствия 

реализации государственных (муниципальных) программ 
ПК-14: способностью проектировать организационную структуру, осуществлять 

распределение полномочий и ответственности на основе их делегирования 

 
4. Краткая характеристика дисциплины (модуля).  

Тема 1. Сущность организационного проектирования. Элементы проектирования 

организаций 

Тема 2. Система управления организацией. Миссия и цели организации 

Тема 3. Процесс менеджмента. Декомпозиция, процесса. Функции, задачи операции 

управления 

Тема 4. Организационные структуры управления: типы, подходы к проектированию  

Тема 5. Управление организационной культурой 

Тема 6. Управление изменениями и организационными отношениями в организации 

 

5. Формы промежуточного контроля. 

Зачет 

 


