
 Аннотация рабочей программы дисциплины 

Иностранный язык в профессиональной сфере 

 

Цель освоения дисциплины (модуля). 
Данная дисциплина имеет целью развить способность к коммуникации в устной и 

письменной форма на иностранном языке (английском) для решения задач межличностного 

и межкультурного взаимодействия в профессиональных ситуациях общения 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП. 
Дисциплина относится к базовой части Блока 1 «Дисциплины, модули» и является 

обязательной для изучения по направлению подготовки 38.03.01 Экономика. 

Трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц. 

 

Требования к результатам освоения дисциплины (модуля). 
В результате освоения дисциплины «Иностранный язык в профессиональной сфере» 

формируются следующие компетенции:  

ОК-4 способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия. 

 

Краткая характеристика дисциплины (модуля). 
1. Модуль1 Management Lesson 1. Company 

2. Модуль1 Management Lesson 2.The manager’s role 

3. Модуль1 Management Lesson 3. Decision-making  

4. Модуль 2 Motivation Lesson 1.  Factors that otivate us 

5. Модуль 2 Motivation Lesson 2.Theory X and theory Y by Douglas McGregor 

6. Модуль 2 Motivation Lesson 3.A two-factor theory by Frederick Herzberg  

7. Модуль 3 Etiquette Lesson 1. Office and workplace etiquette 

8. Модуль 3 Etiquette Lesson 2.International etiquette 

9. Модуль 3 Etiquette Lesson 3.Nonverbal etiquette 

10. Модуль 3 Etiquette  Lesson 4. Communication “Dealing with problems” 

11. Модуль 4 Leadership Lesson 1. Leadership and management styles 

12. Модуль 4 Leadership Lesson 2.What makes a successful leader? 

13. Модуль 4 Leadership Lesson 3.Young managers 

14. Модуль 4 Leadership Lesson 4. Communication 

15. Модуль 4 Leadership Lesson 5. Review and practice 

 

Формы промежуточного контроля.  
Зачет, экзамен. 


