
 

Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) 

 
Б1.В.ДВ.07.02 «Аутсорсинг» 

(наименование дисциплины (модуля)) 

 

1. Цель освоения дисциплины 

Изучение дисциплины «Аутсорсинг» обеспечивает основу подготовки бакалавров в 

области менеджмента в части выработки компетенций, необходимых в управленческой 

деятельности. 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП 

Дисциплина «Аутсорсинг» относится к вариативной части блока Б1 ОПОП по 

направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент и является для освоения дисциплиной по 

выбору. Трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

ОПК-1: владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых 

документов в своей профессиональной деятельности. 

ПК-8: владение навыками документального оформления решений в управлении 

операционной (производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, 

продуктовых инноваций или организационных изменений. 

 

4.  Краткая характеристика дисциплины (модуля) 

Тема 1. Типология организационных структур 

Тема 2. Методология оценки эффективности организационных моделей 

Тема 3. Аутсорсинг как организационно-экономическая модель 

 

5. Формы промежуточного контроля 

Экзамен 

 


