
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.В.ДВ.03.02 GR-менеджмент: взаимодействие с органами  

государственной власти 

 

Цели освоения дисциплины  

Целью освоения дисциплины «GR-менеджмент: взаимодействие с органами 

государственной власти» изучение основных понятий и формирование компетенций в 

области GR-менеджмента.  

 

Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина «GR-менеджмент: взаимодействие с органами государственной власти» 

относится к вариативной части блока Б1 ОПОП по направлению подготовки 42.03.01 

Реклама и связи с общественностью и является для освоения дисциплиной по выбору. 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы.  

 

Требования к результатам освоения дисциплины 

Формируемые компетенции: 

ОПК-5 – умение проводить под контролем коммуникационные кампании и 

мероприятия; 

ПК-8: способностью организовывать подготовку к выпуску, производство и 

распространение рекламной продукции, включая текстовые и графические, рабочие и 

презентационные материалы в рамках традиционных и современных средств рекламы. 

 

Краткая характеристика дисциплины 

Тема 1. GR и лоббизм: теория и практика. 

Тема 2. Планирование GR-кампаний. 

Тема 3. Современные GR-технологии. 

Тема 4. Специфика работы GR – подразделений в крупных корпорациях и ТНК. 

Тема 5. GR-деятельность в органах исполнительной власти. 

Тема 6. Лоббирование и GR в законодательном процессе. 

Тема 7. Современные формы организации работы GR-служб. 

Тема 8. GR в России и за рубежом: сравнительный анализ. 

 

Формы промежуточной аттестации 

Экзамен. 

  


