
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.Б.14 Организация работы отделов рекламы и связей с общественностью 

 

Цели освоения дисциплины  

Целью освоения дисциплины «Организация работы отделов рекламы и связей с 

общественностью» является изучение принципов работы отделов рекламы и связей с 

общественностью.  

 

Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина «Организация работы отделов рекламы и связей с общественностью» 

относится к базовой части блока Б1 ОПОП по направлению подготовки 42.03.01 Реклама и связи с 

общественностью и является обязательной для освоения. Трудоемкость дисциплины 

составляет 3 зачетные единицы.  

 

Требования к результатам освоения дисциплины 

Формируемые компетенции: 

ОПК-1: способность осуществлять под контролем профессиональные функции в 

области рекламы и связей с общественностью в различных структурах; 

ОПК-2: владение знаниями и навыками работы в отделах рекламы и отделах 

связей с общественностью; 

ОПК-4: умение планировать и организовывать под контролем 

коммуникационные кампании и мероприятия; 

ОПК-5: умение проводить под контролем коммуникационные компании и 

мероприятия. 

 

Краткая характеристика дисциплины 

Тема 1. Задачи и функции, организационная структура отдела рекламы и связей с 

общественностью 

Тема 2. Роль и место отдела рекламы и связей с общественностью в разработке 

корпоративной стратегии. Квалификационные характеристики и должностные 

обязанности сотрудников отдела 

Тема 3. Планирование и программирование работы отдела рекламы и связей с 

общественностью 

Тема 4. Мониторинг состояния внешней и внутренней среды. Пресс-клиппинг 

Тема 5. Роль отдела рекламы и связей с общественностью в формировании 

внутрикорпоративных коммуникаций 

Тема 6. Взаимодействие отдела рекламы и связей с общественностью со СМИ и другими 

категориями общественности 

Тема 7. Работа с PR-документами 

Тема 8. Организация PR-кампаний и других PR-мероприятий 

Тема 9. Особенности работы отдела рекламы и связей с общественностью в коммерческих 

и некоммерческих организациях 

 

Формы промежуточной аттестации 

Экзамен. 

 


