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1. Место и цели дисциплины (модуля) в структуре ОПОП
Дисциплина  «Экономический  анализ»  относится  к  базовой  части  Б1  ОПОП  по

направлению  подготовки  38.03.02  Менеджмент.  Трудоемкость  дисциплины  составляет  3
зачетные единицы.

Целями освоения дисциплины являются:
Изучение  дисциплины  «Экономический  анализ»  обеспечивает  основу  подготовки

бакалавров  в  области  менеджмента  в  части  выработки  компетенций,  необходимых  в
управленческой деятельности.

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с
планируемыми результатами освоения образовательной программы (компетенциями

выпускников)

Формируемые компетенции Планируемые результаты обучения по дисциплине
(модулю), характеризующие этапы формирования

компетенций
ОПК-5 (владение навыками

составления финансовой
отчетности с учетом последствий

влияния различных методов и
способов финансового учета на

финансовые результаты
деятельности организации на

основе использования современных
методов обработки деловой

информации и корпоративных
информационных систем)

З1  (ОПК-5)  Знать методы  составления  финансовой
отчетности. 
У1 (ОПК-5)  Уметь использовать современные методы
обработки деловой информации; 
У2  (ОПК-5)  Уметь пользоваться  корпоративными
информационными системами.
В1  (ОПК-5)  Владеть современными  методами
обработки деловой информации.

ПК-10 (владение навыками
количественного и качественного

анализа информации при принятии
управленческих решений,

построении экономических,
финансовых и организационно-

управленческих моделей путем их
адаптации к конкретным задачам

управления)

З1 (ПК-10)  Знать математические и алгоритмические
основы работы с информацией;
З2  (ПК-10)  Знать теорию  вероятностей  и
статистические методы обработки экспериментальных
данных. 
У1  (ПК-10)  Уметь использовать  методы
количественного и качественного анализа информации
при принятии управленческих решений;
У2  (ПК-10)  Уметь проектировать  и  создавать
экономические,  финансовые  и  организационно-
управленческие  модели,  адаптировать  существующие
модели к конкретным задачам менеджмента и развития
организации.
В1  (ПК-10)  Владеть методами  количественного  и
качественного анализа информации;
В2  (ПК-10)  Владеть методами  экономического  и
организационного  моделирования,  проектирования
финансовых и управленческих процессов.

3. Структура и содержание дисциплины (модуля)
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Объем дисциплины (модуля) для очной формы обучения составляет 3 зачетные единицы,
всего  108  часов,  из  которых  50  часов  составляет  контактная  работа  обучающегося  с
преподавателем (32 часа занятия лекционного типа, 16 часов занятия семинарского типа, 2 часа
текущий  контроль),  36  часов  отводится  на  проведение  мероприятий  по  промежуточной
аттестации, 22 часа составляет самостоятельная работа обучающегося.

Объем  дисциплины  (модуля)  для  заочной  формы  обучения  составляет  3  зачетных
единицы, всего 108 часов, из которых 20 часов составляет контактная работа обучающегося с
преподавателем (8 часов занятия лекционного типа, 10 часов занятия семинарского типа, 2 часа
текущий  контроль),  9  часов  отводится  на  проведение  мероприятий  по  промежуточной
аттестации, 79 часов составляет самостоятельная работа обучающегося.

Наименование и 
краткое содержание
разделов и тем 
дисциплины 
(модуля), 

форма
промежуточной
аттестации  по
дисциплине
(модулю)

Всего
(часы)
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Раздел 1. Основы 
экономического 
анализа 

4 0 6 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 1 0 5

Раздел 2. Анализ 
маркетинговой 
деятельности 
предприятия

4 0 6 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 1 0 5

Раздел 3. Анализ 
производства и 
реализации 
продукции

4 0 6 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 1 0 5

Раздел 4. Анализ 
использования 
персонала 
предприятия

4 0 6 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 1 0 5

Раздел 5. Анализ 
использования 
основных средств

4 0 6 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 1 0 5

Раздел 6. Анализ 
использования 
материальных 
ресурсов 
предприятия

4 0 7 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 1 0 6

Раздел 7. Анализ 
себестоимости 
продукции

5 0 7 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 2 0 6

Раздел 8. Анализ 
финансовых 
результатов 
деятельности 
предприятия

5 0 7 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 2 0 6
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Наименование и 
краткое содержание
разделов и тем 
дисциплины 
(модуля), 

форма
промежуточной
аттестации  по
дисциплине
(модулю)

Всего
(часы)

В том числе
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Раздел 9. Принятие 
управленческих 
решений на основе 
маржинального 
анализа

5 0 7 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 2 0 6

Раздел 10. Анализ 
объемов и 
эффективности 
инвестиционной 
деятельности

5 0 7 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 2 0 6

Раздел 11. Анализ 
источников 
формирования и 
размещения 
капитала

5 0 7 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 2 0 6

Раздел 12. Анализ 
финансовой 
устойчивости 
предприятия   

5 0 7 2 0 0,5 1 0 0,5 0 0 0 3 0 1 2 0 6

Раздел 13. Анализ 
платежеспособности 
и ликвидности 
предприятия

8 0 9 4 0 1 2 0 2 0 0 0 6 0 3 2 0 6

Раздел 14. 
Диагностика 
вероятности 
банкротства 
предприятия

8 0 9 4 0 1 2 0 2 0 0 0 6 0 3 2 0 6

Контроль 
самостоятельной 
работы

2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0

Промежуточная 
аттестация - 
экзамен

36 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ИТОГО: 10
8

0
10
8

32 0 8 16 0 10 0 0 0 48 0 18 22 0 79

Содержание дисциплины (модуля):

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ЭКОНОМИЧЕСКОГО АНАЛИЗА
Тема 1. Предмет экономического анализа. Роль и задачи анализа.
Тема  2.  Типология  видов  экономического  анализа.  Пользователи  информации  анализа
деятельности предприятия. 
Тема 3. Методика экономического анализа. Методика факторного анализа.
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Тема 4. Методика выявления и подсчета резервов.
РАЗДЕЛ 2. АНАЛИЗ МАРКЕТИНГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ
Тема 5. Анализ спроса на продукцию и формирование портфеля заказов.
Тема 6. Анализ рынков сбыта продукции.
Тема 7. Анализ ценовой политики предприятия.
Тема 8. Анализ конкурентоспособности продукции.
РАЗДЕЛ 3. АНАЛИЗ ПРОИЗВОДСТВА И РЕАЛИЗАЦИИ ПРОДУКЦИИ
Тема 9. Анализ динамики и выполнения плана производства и реализации продукции.
Тема 10. Анализ ассортимента и структуры продукции 
Тема 11. Анализ качества произведенной продукции 
Тема 12. Анализ ритмичности работы предприятия 
Тема 13. Анализ факторов и резервов увеличения выпуска и реализации продукции 
РАЗДЕЛ 4. АНАЛИЗ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПЕРСОНАЛА ПРЕДПРИЯТИЯ
Тема 14. Основные задачи анализа трудовых ресурсов 
Тема 15.  Методика анализа движения персонала предприятия 
Тема 16. Методика анализа использования персоналом фонда рабочего времени 
Тема 17. Показатели интенсивности использования трудового персонала.
Тема 18. Факторный анализ рентабельности персонала предприятия.
Тема 19. Качественные методы анализа трудовых ресурсов предприятия
Тема 20. Факторы роста производительности труда. 
РАЗДЕЛ 5. АНАЛИЗ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ
Тема 21. Характеристика основных производственных средств 
Тема 22.  Анализ движения основных средств предприятия 
Тема 23. Анализ использования основных средств предприятия 
Тема 24. Оценка факторов, влияющих на уровень фондоотдачи основных средств 
Тема 25. Анализ влияния фондоотдачи основных средств на приращение выручки от продаж 
Тема 26. Анализ влияния фондоотдачи основных средств, прибыли и выручки от продаж на
приращение рентабельности основных средств 
Тема 27. Использование результатов факторного анализа основных средств при планировании
деятельности на перспективу
РАЗДЕЛ 6. АНАЛИЗ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ МАТЕРИАЛЬНЫХ РЕСУРСОВ ПРЕДПРИЯТИЯ 
Тема 28. Анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами
Тема 29.  Анализ использования материальных ресурсов
Тема 30. Анализ прибыли на рубль материальных затрат
РАЗДЕЛ 7. АНАЛИЗ СЕБЕСТОИМОСТИ ПРОДУКЦИИ
Тема 31. Методика определения суммы постоянных и переменных затрат
Тема 32. Анализ общей суммы затрат на производство продукции
Тема 33.Анализ прямых материальных затрат
Тема 34. Анализ прямых трудовых затрат
Тема 35. Анализ косвенных затрат
Тема 36. Анализ издержек по центрам ответственности
Тема 37. Резервы снижения себестоимости продукции
РАЗДЕЛ 8. АНАЛИЗ ФИНАНСОВЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ 
Тема 38. Характеристика основных финансовых показателей предприятия 
Тема  39.  Анализ  динамики  абсолютных  финансовых  результатов  по  обычным  видам
деятельности 
Тема  40.  Анализ  влияния  объема  продаж  и  цены  реализации  на  прирост  товарооборота
предприятия. 
Тема 41. Оценка качества финансовых результатов по обычным видам деятельности
Тема 42. Факторный анализ рентабельности по основным видам деятельности предприятия.
Тема 43. Оценка безубыточности основной деятельности предприятия
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РАЗДЕЛ 9. ПРИНЯТИЕ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ НА ОСНОВЕ МАРЖИНАЛЬНОГО
АНАЛИЗА
Тема 44. Понятие и значение маржинального анализа
Тема 45. Методика маржинального анализа прибыли и рентабельности
Тема 46.  Определение безубыточного объема продаж и зоны безопасности предприятия
Тема  47.   Определение  критической  суммы  постоянных  затрат,  переменных  расходов  на
единицу продукции и критического уровня цены реализации
Тема 48. Обоснование решения об увеличении производственной мощности. Выбор варианта
машин и оборудования.
РАЗДЕЛ  10.  АНАЛИЗ  ОБЪЕМОВ  И  ЭФФЕКТИВНОСТИ  ИНВЕСТИЦИОННОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Тема 49. Анализ объемов инвестиционной деятельности
Тема 50. Ретроспективная оценка эффективности реальных инвестиций
Тема 51. Прогнозирование эффективности реальных инвестиций
Тема 52.Анализ эффективности финансовых вложений и лизинговых операций
РАЗДЕЛ 11. АНАЛИЗ ИСТОЧНИКОВ ФОРМИРОНИЯ И РАЗМЕЩЕНИЯ КАПИТАЛА
Тема 53. Содержание бухгалтерского баланса 
Тема 54. Оценка динамики и структуры капитала предприятия. 
Тема 55. Оценка качества использования капитала в процессе деятельности предприятия 
Тема 56. Факторный анализ капитала предприятия 
Тема 57.  Общая характеристика оборотного капитала предприятия 
Тема 58. Экономическая сущность оборотного капитала предприятия.
Тема 59. Анализ состояния оборотного капитала 
Тема 60. Анализ качества структуры оборотного капитала 
Тема  61.  Оценка  средств,  необходимых  для  обеспечения  производственной  деятельности
предприятия. 
Тема 62. Анализ эффективности использования оборотного капитала 
Тема 63. Факторный анализ использования оборотного капитала 
РАЗДЕЛ 12. АНАЛИЗ ФИНАНСОВОЙ УСТОЙЧИВОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ 
Тема  64.  Оценка  финансовой  устойчивости  предприятия  на  основе  анализа  соотношения
собственного и заемного капитала 
Тема 65. Оценка операционного левериджа и запаса финансовой устойчивости предприятия 
Тема 66. Анализ финансового равновесия между активами пассивами 
Тема  67.  Оценка  финансовой  устойчивости  предприятия,  основанная  на  соотношении
финансовых и нефинансовых активов
РАЗДЕЛ 13. АНАЛИЗ ПЛАТЕЖЕСПОСОБНОСТИ И ЛИКВИДНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ 
Тема 68. Понятие платежеспособности и ликвидности предприятия
Тема 69. Анализ ликвидности баланса
Тема 70.  Оценка платежеспособности предприятия
Тема 71. Прогнозирование финансового состояния и платежеспособности предприятия
Тема 72.  Анализ чувствительности финансовых показателей к изменению производственной
ситуации
РАЗДЕЛ 14. ДИАГНОСТИКА ВЕРОЯТНОСТИ БАНКРОТСТВА ПРЕДПРИТИЯ 
Тема 73. Виды и причины банкротства 
Тема 74. Методы диагностики вероятности банкротства
Тема 75. Пути финансового оздоровления предприятия

4. Образовательные технологии
Конкретные  формы,  методы  и  средства  организации  и  проведения  образовательного

процесса могут быть следующими:
Неимитационные технологии обучения:
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- лекция и ее разновидности (проблемная лекция, лекция-беседа, лекция с применением
обратной связи);

- семинар;
- подготовка докладов по темам дисциплины;
- контрольная работа;
- письменное тестирование.
Неигровые имитационные технологии:
- анализ конкретных ситуаций;
- групповые дискуссии.
Игровые имитационные технологии:
- презентации;
- деловые игры (аттестационные, дидактические).

5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная  работа  проводится  с  целью  углубления  знаний  по  дисциплине  и

предусматривает:
- повторение пройденного учебного материала, чтение рекомендованной литературы;
- подготовку к практическим занятиям;
- выполнение общих и индивидуальных домашних заданий;
- работу с Интернет и прочими электронными источниками;
- подготовку к сдаче экзамена.

Планирование времени на самостоятельную работу важно осуществлять на весь семестр,
предусматривая при этом повторение пройденного материала.

Самостоятельная работа студентов, прежде всего, заключатся в изучении литературы,
дополняющей материал, излагаемый в лекционной части курса. Необходимо овладеть навыками
библиографического поиска, в том числе в сетевых Интернет-ресурсах, научиться сопоставлять
различные точки зрения и определять методы исследований.

Предполагается,  что,  прослушав  лекцию,  студент  должен  ознакомиться  с
рекомендованной литературой из основного списка, затем обратится к источникам, указанным в
библиографических  списках  изученных  книг,  осуществит  поиск  и  критическую  оценку
материала на сайтах Интернет, соберет необходимую информацию. 

Существует несколько методов работы с литературой.
Один из них – метод повторения: смысл прочитанного текста можно заучить наизусть.

Простое повторение воздействует на память механически и поверхностно. Полученные таким
путем сведения легко забываются.

Наиболее  эффективный метод –  метод осознанного  запоминания:  прочитанный текст
нужно  подвергнуть  большей,  чем  простое  заучивание,  обработке.  Чтобы  основательно
обработать  информацию,  важно  произвести  целый  ряд  мыслительных  операций:
прокомментировать  новые  данные;  оценить  их  значение;  поставить  вопросы;  сопоставить
полученные сведения с ранее известными.

Для улучшения обработки информации очень важно устанавливать осмысленные связи,
структурировать  новые  сведения.  Изучение  научной,  учебной  и  иной  литературы  требует
ведения  рабочих  записей.  Форма  записей  может  быть  весьма  разнообразной:  простой  или
развернутый план, тезисы, цитаты, конспект.

При  подготовке  к  промежуточной  аттестации  по  дисциплине следует
руководствоваться  перечнем  вопросов  для  подготовки  к  экзамену  по  курсу.  При  этом
необходимо уяснить суть основных понятий дисциплины.

Наименование темы самостоятельной
работы (CP)

Форма контроля CP

Раздел 1. Основы экономического анализа
Тема 1. Предмет экономического анализа. 

Решение теста, цель которого закрепить 
знания по самостоятельному изучению 
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Наименование темы самостоятельной
работы (CP)

Форма контроля CP

Роль и задачи анализа. темы
Раздел 2. АНАЛИЗ маркетинговой 
деятельности ПРЕДПРИЯТИЯ
Тема 7. Анализ ценовой политики 
предприятия

Реферат

РАЗДЕЛ 3. АНАЛИЗ ПРОИЗВОДСТВА И 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОДУКЦИИ
Тема 9. Анализ динамики и выполнения 
плана производства и реализации продукции.
Тема 10. Анализ ассортимента и структуры 
продукции
Тема 11. Анализ качества произведенной 
продукции.
Тема 12. Анализ ритмичности работы 
предприятия.

Решение теста, цель которого закрепить 
знания по самостоятельному изучению 
темы

РАЗДЕЛ 4. АНАЛИЗ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 
ПЕРСОНАЛА ПРЕДПРИЯТИЯ
Тема 14. Основные задачи анализа трудовых 
ресурсов 

Реферат

РАЗДЕЛ 5. АНАЛИЗ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 
ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ
Тема 22.  Анализ движения основных средств
предприятия
Тема 23. Анализ использования основных 
средств предприятия
Тема 24. Оценка факторов, влияющих на 
уровень фондоотдачи основных средств 
Тема 25. Анализ влияния фондоотдачи 
основных средств на приращение выручки от 
продаж 
Тема 26. Анализ влияния фондоотдачи 
основных средств, прибыли и выручки от 
продаж на приращение рентабельности 
основных средств

Решение теста, цель которого закрепить 
знания по самостоятельному изучению 
темы

РАЗДЕЛ 7. АНАЛИЗ СЕБЕСТОИМОСТИ 
ПРОДУКЦИИ
Тема 31.  Методика определения суммы 
постоянных и переменных затрат
Тема 36. Анализ издержек по центрам 
ответственности
Тема 37. Резервы снижения себестоимости 
продукции

Доклад

РАЗДЕЛ 8. АНАЛИЗ ФИНАНСОВЫХ 
РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПРЕДПРИЯТИЯ
Тема 38. Характеристика основных 
финансовых показателей предприятия 

Реферат
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Наименование темы самостоятельной
работы (CP)

Форма контроля CP

Тема 43. Оценка безубыточности основной 
деятельности предприятия
РАЗДЕЛ 9. ПРИНЯТИЕ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ
РЕШЕНИЙ НА ОСНОВЕ 
МАРЖИНАЛЬНОГО АНАЛИЗА
Тема 44. Понятие и значение маржинального 
анализа

Реферат

РАЗДЕЛ 10. АНАЛИЗ ОБЪЕМОВ И 
ЭФФЕКТИВНОСТИ ИНВЕСТИЦИОННОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Тема 51. Прогнозирование эффективности 
реальных инвестиций
Тема 52.Анализ эффективности финансовых 
вложений и лизинговых операций

Доклад

РАЗДЕЛ 11. АНАЛИЗ ИСТОЧНИКОВ 
ФОРМИРОНИЯ И РАЗМЕЩЕНИЯ 
КАПИТАЛА
Тема 53. Содержание бухгалтерского баланса
Тема 57.  Общая характеристика оборотного 
капитала предприятия
Тема 58. Экономическая сущность 
оборотного капитала предприятия..
Тема 59. Анализ состояния оборотного 
капитала 
Тема 61. Оценка средств, необходимых для 
обеспечения производственной деятельности 
предприятия.

Реферат

РАЗДЕЛ 12. АНАЛИЗ ФИНАНСОВОЙ 
УСТОЙЧИВОСТИ ПРЕДПРИЯТИ
Тема 66. Анализ финансового равновесия 
между активами пассивами
Тема 67. Оценка финансовой устойчивости 
предприятия, основанная на соотношении 
финансовых и нефинансовых активов   

Реферат

раздел 13. Анализ платежеспособности и 
ликвидности предприятия
Тема 68. Понятие платежеспособности и 
ликвидности предприятия
Тема 72. Анализ чувствительности 
финансовых показателей к изменению 
производственной ситуации

Доклад

Раздел 14. Диагностика вероятности 
банкротства предпрития
Тема 73. Виды и причины банкротства
Тема 75. Пути финансового оздоровления 
предприятия

Реферат
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Примерная тематика рефератов для самостоятельной работы:
1. Экономический анализ в системе управления субъектом хозяйствования
2. Эволюция экономического анализа в России
3. Особенности  терминологии  анализа  в  отечественной  и  зарубежной  экономической

теории и практике
4. Экономический анализ и маркетинг
5. Экономический анализ и менеджмент
6. Эвристические методы в аналитических процедурах
7. Учет фактора инфляции в экономическом анализе
8. Особенности организации и методики маржинального анализа
9. Экономический анализ в маркетинговых исследованиях
10. Особенности методологии и организации ФСА
11. Внутрихозяйственный финансовый анализ: цели, пользователи, основные направления,

используемые приемы и способы
12. Внутрихозяйственный  производственный  анализ:  цели,  пользователи,  основные

направления, используемые приемы и способы
13. Анализ технико-организационного уровня и других условий производства: цели, задачи,

основные этапы, используемые приемы и способы
14. Анализ  объема  продукции:  цели,  задачи,  основные  этапы,  используемые  приемы  и

способы 
15. Анализ трудового потенциала: цели, задачи, основные этапы, используемые приемы и

способы 
16. Анализ  авансированных  фондов  и  эффективности  их  использования:  цели,  задачи,

основные этапы, используемые приемы и способы 
17. Анализ себестоимости продукции: цели, задачи, основные этапы, используемые приемы

и способы 
18. Анализ финансовых результатов: цели, задачи, основные этапы, используемые приемы и

способы 
19. Анализ финансового состояния: цели, задачи, основные этапы, используемые приемы и

способы 
20. Влияние методов оценки и переоценки основных средств на стоимость бизнеса
21. Анализ и сметное планирование капитальных вложений и долгосрочных инвестиций
22. Анализ предпринимательских и финансовых рисков
23. Анализ финансовой политики предприятия

6. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплине (модулю),
включающий:

6.1. Перечень компетенций выпускников образовательной программы с указанием результатов
обучения  (знаний,  умений,  владений),  характеризующих  этапы  их  формирования,  описание
показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования.

ОПК-5: владение навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий влияния
различных методов  и  способов  финансового учета  на  финансовые  результаты  деятельности
организации на основе использования современных методов обработки деловой информации и
корпоративных информационных систем.

Индика-
торы 
компе-
тенций

ОЦЕНКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

плохо
неудовлетвор

ительно
удовлетвори-

тельно
хорошо очень хорошо отлично превосходно

Знания Отсутствие 
знаний 
теоретического 
материала. 

Уровень знаний
ниже 
минимальных 
требований. 

Минимально 
допустимый 
уровень 
знаний. 

Уровень знаний
в объеме, 
соответствую-
щем программе

Уровень знаний
в объеме, 
соответствую-
щем программе

Уровень знаний
в объеме, 
соответствую-
щем программе

Уровень знаний
в объеме, 
превышающем 
программу 
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Индика-
торы 
компе-
тенций

ОЦЕНКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

плохо
неудовлетвор

ительно
удовлетвори-

тельно
хорошо очень хорошо отлично превосходно

Невозможность
оценить 
полноту знаний
вследствие 
отказа 
обучающегося 
от ответа

Имели место 
грубые 
ошибки.

Допущено 
много 
негрубых 
ошибок.

подготовки. 
Допущено 
несколько 
негрубых 
ошибок

подготовки. 
Допущено 
несколько 
несуществен-
ных ошибок

подготовки, без
ошибок.

подготовки. 

Умения 

Отсутствие 
минимальных 
умений. 
Невозможность
оценить 
наличие 
умений 
вследствие 
отказа 
обучающегося 
от ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстри-
рованы 
основные 
умения. Имели 
место грубые 
ошибки.

Продемонстри-
рованы 
основные 
умения. 
Решены 
типовые задачи
с негрубыми 
ошибками. 
Выполнены все
задания, но не в
полном объеме.

Продемонстри-
рованы все 
основные 
умения. 
Решены все 
основные 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены все
задания в 
полном объеме,
но некоторые с 
недочетами.

Продемонстри-
рованы все 
основные 
умения. 
Решены все 
основные 
задачи. 
Выполнены все
задания в 
полном объеме,
но некоторые с 
недочетами.

Продемонстри-
рованы все 
основные 
умения. 
Решены все 
основные 
задачи с 
отдельными 
несуществен-
ными 
недочетами. 
Выполнены все
задания в 
полном объеме.

Продемонстри-
рованы все 
основные 
умения. 
Решены все 
основные 
задачи. 
Выполнены все
задания в 
полном объеме 
без недочетов

Нали-
чие 
навы-
ков 
(владе-
ние 
опытом)

Отсутствие 
владения 
материалом. 
Невозможность
оценить 
наличие 
навыков 
вследствие 
отказа 
обучающегося 
от ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстри-
рованы базовые
навыки. Имели 
место грубые 
ошибки.

Имеется 
минимальный 
набор навыков 
для решения 
стандартных 
задач с 
некоторыми 
недочетами

Продемонстри-
рованы базовые
навыки при 
решении 
стандартных 
задач с 
некоторыми 
недочетами

Продемонстри-
рованы базовые
навыки при 
решении 
стандартных 
задач без 
ошибок и 
недочетов.

Продемонстри-
рованы навыки 
при решении 
нестандартных 
задач без 
ошибок и 
недочетов.

Продемонстри-
рован 
творческий 
подход к 
решению 
нестандартных 
задач 

Шкала 
оценок 
по про-
центу 
правил
ьно 
выпол-
ненных 
кон-
троль-
ных 
заданий

0-20% 20-50% 50-70% 70-80% 80-90% 90-99% 100%

ПК-10:  владение  навыками  количественного  и  качественного  анализа  информации  при
принятии  управленческих  решений,  построении  экономических,  финансовых  и
организационно-управленческих  моделей  путем  их  адаптации  к  конкретным  задачам
управления.

Индика-
торы 
компе-
тенций

ОЦЕНКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

плохо
неудовлетвор

ительно
удовлетвори-

тельно
хорошо очень хорошо отлично превосходно

Знания 

Отсутствие 
знаний 
теоретического 
материала. 
Невозможность
оценить 
полноту знаний
вследствие 
отказа 
обучающегося 
от ответа

Уровень знаний
ниже 
минимальных 
требований. 
Имели место 
грубые 
ошибки.

Минимально 
допустимый 
уровень 
знаний. 
Допущено 
много 
негрубых 
ошибок.

Уровень знаний
в объеме, 
соответствую-
щем программе
подготовки. 
Допущено 
несколько 
негрубых 
ошибок

Уровень знаний
в объеме, 
соответствую-
щем программе
подготовки. 
Допущено 
несколько 
несуществен-
ных ошибок

Уровень знаний
в объеме, 
соответствую-
щем программе
подготовки, без
ошибок.

Уровень знаний
в объеме, 
превышающем 
программу 
подготовки. 

Умения Отсутствие 
минимальных 
умений. 

При решении 
стандартных 
задач не 

Продемонстри-
рованы 
основные 

Продемонстри-
рованы все 
основные 

Продемонстри-
рованы все 
основные 

Продемонстри-
рованы все 
основные 

Продемонстри-
рованы все 
основные 
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Индика-
торы 
компе-
тенций

ОЦЕНКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

плохо
неудовлетвор

ительно
удовлетвори-

тельно
хорошо очень хорошо отлично превосходно

Невозможность
оценить 
наличие 
умений 
вследствие 
отказа 
обучающегося 
от ответа

продемонстри-
рованы 
основные 
умения. Имели 
место грубые 
ошибки.

умения. 
Решены 
типовые задачи
с негрубыми 
ошибками. 
Выполнены все
задания, но не в
полном объеме.

умения. 
Решены все 
основные 
задачи с 
негрубыми 
ошибками. 
Выполнены все
задания в 
полном объеме,
но некоторые с 
недочетами.

умения. 
Решены все 
основные 
задачи. 
Выполнены все
задания в 
полном объеме,
но некоторые с 
недочетами.

умения. 
Решены все 
основные 
задачи с 
отдельными 
несуществен-
ными 
недочетами. 
Выполнены все
задания в 
полном объеме.

умения. 
Решены все 
основные 
задачи. 
Выполнены все
задания в 
полном объеме 
без недочетов

Нали-
чие 
навы-
ков 
(владе-
ние 
опытом)

Отсутствие 
владения 
материалом. 
Невозможность
оценить 
наличие 
навыков 
вследствие 
отказа 
обучающегося 
от ответа

При решении 
стандартных 
задач не 
продемонстри-
рованы базовые
навыки. Имели 
место грубые 
ошибки.

Имеется 
минимальный 
набор навыков 
для решения 
стандартных 
задач с 
некоторыми 
недочетами

Продемонстри-
рованы базовые
навыки при 
решении 
стандартных 
задач с 
некоторыми 
недочетами

Продемонстри-
рованы базовые
навыки при 
решении 
стандартных 
задач без 
ошибок и 
недочетов.

Продемонстри-
рованы навыки 
при решении 
нестандартных 
задач без 
ошибок и 
недочетов.

Продемонстри-
рован 
творческий 
подход к 
решению 
нестандартных 
задач 

Шкала 
оценок 
по про-
центу 
правил
ьно 
выпол-
ненных 
кон-
троль-
ных 
заданий

0-20% 20-50% 50-70% 70-80% 80-90% 90-99% 100%

6.2. Описание шкал оценивания.
Экзамен  проводится  в  устной  форме  по  утверждённым  заведующим  кафедрой

(директором  филиала)  билетам.  Обязательной  является  подготовка  студентом  развёрнутого
ответа  по существу вопросов  билета,  на  что отводится  не  менее 45 минут. На экзамене не
допускается  наличие  у  обучающихся  посторонних  предметов,  в  том  числе  технических
устройств (мобильных телефонов и пр.), пользование которыми может затруднить либо сделать
невозможной  объективную  оценку  результатов  промежуточной  аттестации.  Обучающиеся,
нарушившие  правила  проведения  экзамена,  по  решению  экзаменатора  и  заведующего
соответствующей кафедрой могут быть удалены из аудитории. При этом в экзаменационную
ведомость удалённому с экзамена студенту проставляется оценка «неудовлетворительно». При
проведении  экзамена  в  устной  форме  по  экзаменационным  билетам  оцениваются  общее
понимание  студентом  содержания  и  структуры  вопроса,  полнота  раскрытия  каждого  из
элементов  вопроса,  степень  владения  базовой  терминологией,  понимание  применимости  и
особенностей  практического  использования  излагаемых  теоретических  положений.
Экзаменатор  для  уточнения  оценки  вправе  задавать  дополнительные  вопросы,
предусмотренные рабочей программой.

Уровень  знаний  обучающихся  определяется  следующими  оценками:  «превосходно»,
«отлично»,  «очень  хорошо»,  «хорошо»,  «удовлетворительно»,  «неудовлетворительно»  и
«плохо». 

Условиями оценивания результатов освоения дисциплины являются:
- валидность (объекты оценки должны соответствовать поставленным целям обучения);
- полнота и адекватность отображения требований образовательного стандарта и ОПОП;
-  надежность (использование единообразных стандартов и критериев оценивания);
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-  справедливость  (разные  студенты  должны  иметь  равные  возможности  добиться
успеха);

- эффективность (не отнимать много времени у студентов и преподавателей);
- обеспечение решения оценочной задачи.

Оценка Уровень подготовки 
Превосходно Высокий уровень подготовки, безупречное владение 

теоретическим материалом, студент демонстрирует творческий 
поход к решению нестандартных ситуаций. Студент дал полный 
и развернутый ответ на все теоретические вопросы билета, 
подтверждая теоретический материал практическими примерами
из практики. Студент активно работал на практических занятиях.
100 %-ное выполнение контрольных экзаменационных заданий

Отлично Выставляется, если студент дал полный и развернутый ответ на 
все теоретические вопросы билета: определение, характеристику
процесса, структуры, модели и т.п. Подтверждает теоретический 
материал практическими примерами из практики управления, 
отвечает на вопросы преподавателя по существу

Очень хорошо Хорошая подготовка. Студент дает ответ на все теоретические 
вопросы билета, но имеются неточности в определениях 
понятий, процессов и т.п. 
Студент активно работал на практических занятиях.
Выполнение контрольных экзаменационных заданий от 80 до 
90%.

Хорошо Выставляется, если студент дает полный ответ на все 
теоретические вопросы билета, но имеются неточности в 
определениях понятий, процессов и т.п. Допускаются ошибки 
при ответах на дополнительные и уточняющие вопросы 
экзаменатора

Удовлетворительно Выставляется, если студент показывает минимальный уровень 
теоретических знаний, делает существенные ошибки 
характеристике теоретических основ процессов менеджмента, но
при ответах на наводящие вопросы, может правильно 
сориентироваться и в общих чертах дать правильный ответ

Неудовлетворительно Выставляется, если подготовка студента абсолютно 
недостаточная. Он дает ошибочные ответы, как на теоретические
вопросы билета, так и на наводящие и дополнительные вопросы 
экзаменатора

Плохо Подготовка абсолютно недостаточная. Студент не отвечает на 
поставленные вопросы. Студент отсутствовал на большинстве 
лекций и практических занятий.
Выполнение контрольных экзаменационных заданий менее 20%.

6.3. Критерии  и  процедуры  оценивания  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),
характеризующих этапы формирования компетенций.
Для оценивания результатов обучения в виде знаний используются следующие процедуры и
технологии:
- тестирование;
- индивидуальное собеседование,
- письменные ответы на вопросы.
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- т.п.
Для  оценивания  результатов  обучения  в  виде  умений  и  владений используются  следующие
процедуры и технологии:
-  практические контрольные задания (далее  – ПКЗ),  включающих одну или несколько задач
(вопросов)  в  виде  краткой  формулировки  действий  (комплекса  действий),  которые  следует
выполнить, или описание результата, который нужно получить.
По сложности ПКЗ разделяются на простые и комплексные задания.
Простые ПКЗ предполагают решение в одно или два действия. К ним можно отнести: простые
ситуационные  задачи  с  коротким  ответом  или  простым  действием;  несложные  задания  по
выполнению  конкретных  действий.  Простые  задания  применяются  для  оценки  умений.
Комплексные задания требуют многоходовых решений как в типичной, так и в нестандартной
ситуациях.  Это  задания  в  открытой  форме,  требующие поэтапного решения  и  развернутого
ответа,  в  т.ч.  задания  на  индивидуальное  или  коллективное  выполнение  проектов,  на
выполнение  практических  действий  или  лабораторных  работ.  Комплексные  практические
задания применяются для оценки владений.
Типы практических контрольных заданий:
-  задания  на  установление  правильной  последовательности,  взаимосвязанности  действий,
выяснения влияния различных факторов на результаты выполнения задания; 
- установление последовательности (описать алгоритм выполнения действия),
-  нахождение  ошибок  в  последовательности  (определить  правильный  вариант
последовательности действий);
- указать возможное влияние факторов на последствия реализации умения и т.д.
-  задания  на  принятие  решения  в  нестандартной  ситуации  (ситуации  выбора,
многоальтернативности решений, проблемной ситуации);
- задания на оценку последствий принятых решений;
- задания на оценку эффективности выполнения действия
- т.п.

6.4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов
обучения, характеризующих этапы формирования компетенций и (или) для итогового контроля
сформированности компетенции.

6.4.1 Практические задания для оценки компетенции «ОПК-5»:

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ЭКОНОМИЧЕСКОГО АНАЛИЗА 
Тема 3. Методика экономического анализа. Методика факторного анализа. 

Задача 1. На основании представленного баланса проанализировать:
1. Структуру баланса
2. На  основе  финансовых  коэффициентов  сделать  выводы  о  финансовом  состоянии

предприятия
3. Провести сравнительный вертикальный анализ баланса разных предприятий

Задача 2. Провести динамический анализ ф.№2. Дано:

Показатели Отчет,
т.р.

Предыдущи
й год, т.р.

Абс. откл Темп
роста

Выручка 4500 3500

Себестоимость проданной продукции 3600 2700
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Показатели Отчет,
т.р.

Предыдущи
й год, т.р.

Абс. откл Темп
роста

Валовая прибыль

Расходы периода 475 435

Прибыль от продаж

Сальдо операционных расходов 43 11

Сальдо внереализационных расходов 10 5

Прибыль до налогообложения

Отложенные налоговые активы 10 -

Отложенные налоговые обязательства - -

Текущий налог на прибыль 140 185

Чистая прибыль

Задание 3. Проанализировать динамику изменения доходов и прибыли от основной 
деятельности, если выручка от продаж составила в прошлом периоде 9800 т.р., в текущем – 
12080 т.р.; материальные расходы – 5000 т.р. и 6500 т.р., ФОТ – 2200 т.р. и 2400 т.р., прочие 
расходы на управление – 1600 т.р.и 2100 т.р.
Задание 4. Проанализировать динамику изменения составляющих долей материальных затрат 
по управлению производством в общих затратах предприятия.
Дано:
Показатель Базис, т.р. Отчет, т.р.

Исходная информация
Выручка 9800 12080
Мат. затраты 5000 6500
ФОТ 2200 2400
Расходы по управлению 1600 2100
Расчетные показатели
Затраты на реализованную продукцию
Прибыль от продаж

РАЗДЕЛ 2. АНАЛИЗ МАРКЕТИНГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ
Тема 6. Анализ рынков сбыта продукции.

Задача 1. Дано: завод производит разные виды моделей автомобилей, которые занимают разное
положение на рынке.  Данные по каждому виду продукции/ сегменту рынка указаны в табл.
(млн. руб.)
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Продукт Год ввода
продукта

Стадия
жизненного
цикла
продукта

Прогноз
размера
рынка

Размер
рынка
сегодня

Продажи Продажи
крупнейшего
конкурента

А 2006 Зрелость 1446 1390 500 420

Б 2003 Упадок 3136 3200 1600 780

В 2009 Рост 1872 1466 600 460

Г 2010 Взлет 2321 1990 110 820

Д 2000 Упадок 1416 1505 245 560

Е 1999 зрелость 1011 991 98 560

Используя эти данные , провести анализ портфеля продукции завода:
- подсчитать относительную долю рынка для каждого вида продукта
- дать рекомендации по каждому виду продукции.

РАЗДЕЛ 3. АНАЛИЗ ПРОИЗВОДСТВА И РЕАЛИЗАЦИИ ПРОДУКЦИИ
Тема 9. Анализ динамики и выполнения плана производства и реализации 

продукции. 
Вопросы для обсуждения

1. Показатели объема производства и реализации продукции и их балансовая взаимоувязка
2. Методика анализа производства и реализации
3. Информационная база для анализа производства и реализации

Тема  10. Анализ ассортимента и структуры продукции 
Задание. Рассчитать выполнение полиграфическим предприятием плана по объему 

выпуска продукции и по ассортименту по данным:
Вид продукции Производство по 

плану, т.р.
Производств
о 
фактически, 
т.р.

Книги 1280 1980

Журналы 2670 2500

Газеты 1360 1100

Открытки 690 820

Тема 13.Анализ факторов и резервов увеличения выпуска и реализации продукции.
Задание. Имеются следующие данные ЗАО за два года. 

17



Показатель Предыдущи
й год

Отчетный 
год

Объем выпуска без НДС, р 155200 189400
Мат. затраты, р 120380 135400

Затраты на оплату труда с начислениями 15400 17200
Амортизация 7215 8460

Основные производственные фонды 98300 105600

ТМЦ 23400 21300

Численность ППП, чел 154 148

Определить влияние на изменение объема продукции экстенсивности и интенсивности 
использования:

- мат. ресурсов
- трудовых ресурсов
- основных производственных фондов
- оборотных средств.

РАЗДЕЛ 4. АНАЛИЗ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПЕРСОНАЛА ПРЕДПРИЯТИЯ
Тема 15.  Методика анализа движения персонала предприятия 
Задание. Провести анализ движения рабочей силы, выявить динамику изменения 

коэффициентов движения. Динамику изобразить графически.

Показатель Базисный
период

Отчетный 
период

Принято за период, чел 100 120
Выбыло за период, чел 80 65

Численность ППП, чел 320 340

Постоянно проработало, чел 240 280

Тема 16. Методика анализа использования персоналом фонда рабочего времени 
Задание. Провести анализ фонда рабочего времени. Сделать выводы, изобразить 

результаты графически.

Показатель Базисный 
период

Отчетны
й период

Численность ППП, чел 320 340

Количество рабочих дней по плану, дни 220 222

Установленная продолжительность раб. 
дня по плану, ч

8 8

Календарный фонд рабочего времени по 
плану, ч

Численность ППП по факту, чел 310 325
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Показатель Базисный 
период

Отчетны
й период

Количество часов, фактически 
отработанных работниками за период

165000 186340

Количество дней, фактически 
отработанных работниками

20284 22312

Фактический фонд рабочего времени
Уровень использования фонда раб. 

времени

Количество дней, отработанных одним 
рабочим

Количество часов, отработанных одним 
рабочим

Тема 18. Факторный анализ рентабельности персонала предприятия.
Задание. Оценит факторы, влияющие на рентабельность персонала

Показатель Базисный 
период

Отчетны
й период

Исходная информация

Стоимость произведенной продукции в 
текущих ценах 5600

7000

Выручка от реализации продукции 5000 6800

Прибыль от продаж продукции 2700 3500

Численность ППП по плану, чел 100 110

Количество основных рабочих, чел 80 85

Показатели использования фонда рабочего 
времени

Среднегодовая выработка одним 
работником

Среднегодовой доход

Рентабельность персонала

Рентабельность продаж

19



Показатель Базисный 
период

Отчетны
й период

Доля реализованной продукции в стоимости
произведенной продукции

Среднегодовая выработка на одного 
основного рабочего 

Доля основных рабочих в среднесписочной 
численности работников

Тема 19. Качественные методы анализа трудовых ресурсов предприятия.
Тема 20. Факторы роста производительности труда. 

РАЗДЕЛ 5. АНАЛИЗ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ
Тема 21. Характеристика основных производственных средств 

Задача. Дать анализ технической оснащенности производства и возрастного состава ОС.
Дано:  На н.г. предприятие имело ОС по полной восстановительной стоимости на сумму 2,4
млн.р.  Износ фондов составил 0,8 млн.р.  За год предприятие приобретено новых ОС на 0,6
млн.р.В  течение  года  выбыло  оборудования  на  0,  48  млн.р.по  полной  стоимости.  Износ
выбывших ОС 0, 28 млн.р. Начислено за год амортизации на восстановление 0,15 млн.р.

.Тема 22.  Анализ движения основных средств предприятия 
Задание 1. Используя балансовый прием, определить:

1. Полную восстановительную стоимость ОС на к.г.
2. Остаточную стоимость ОС на н.г и к.г.
3. Коэффициент износа и годности ОС на н.г. и к.г. 
4. Коэффициент обновления и выбытия ОС за год

Задача 2. Проанализировать динамику показателей, характеризующих состояние ОС, выявить
основные  тенденции  в  политике  формирования  основного  капитала.  Сделать  выводы  об
обновлении ОС.
Дано: 
Показатель базис отчет Абс.

откл
Темп
прирост
а

Исходная информация, т.р.

2300
Стоимость ОС на н.г.

Стоимость поступивших ОС 400 500

Стоимость выбывших ОС 370 200

Стоимость ОС на к.г.

Расчетные показатели
Среднегодовая стоимость ОС. т.р.
К обновления ОС
К выбытия ОС
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Тема 23. Анализ использования основных средств предприятия 
Задача. Стоимость ОС по полной стоимости на 01.01 составляет 4500 т.р.. про 

остаточной стоимости – 3790 т.р. Определить состояние ОС на указанную дату

Тема 24. Оценка факторов, влияющих на уровень фондоотдачи основных средств 
Задача.  Оценить фондоотдачу и фондоемкость ОС за два года, измерить динамику показателей
и рассчитать относительную экономию ОС.
Дано:
Показатели Первый

год
Второй год Отклонени

я
Темп роста

Реализованная продукция, т.р. 79700 83610

Среднегодовая  стоимость
средств, т.р.

74350 78581

ФО, р

ФЕ, р.

РАЗДЕЛ 6. АНАЛИЗ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ МАТЕРИАЛЬНЫХ РЕСУРСОВ
ПРЕДПРИЯТИЯ

Тема 28. Анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами
1. Предприятие предполагает выпустить 15800 ед. продукции. На ед. продукции по 

норме расходуется 2 кг материала. Цена 1 кг материала 78 руб. Рассчитать величину оборотного
капитала для обеспечения закупок материала.

Задача 2. По плану на производство за месяц предполагается израсходовать 2200 кг 
сырья стоимостью 56 р. за кг. Какова потребность в оборотных средствах на сырье, если норма 
запаса 12 дней?

Задача 3.   Предприятие по плану поставок должно получить сырья на сумму 2500 т. р. 
Фактически было получено сырья на сумму 2300 т.р. Сырье оказалось низкого качества, 
вследствие чего его отходы по фактической себестоимости составили 35 т.р. при норме 22 т.р. 
Нормативный расход сырья на 1 р. продукции составляет 65 коп. Рассчитать уменьшение 
объемов производства по причине: недопоставки сырья, низкого качества сырья.  

Тема 29.  Анализ использования материальных ресурсов 
Задание. На основании данных таблицы:
1. определить структуру материальных ресурсов за предшествующий и отчетный

период;
2. рассчитать отклонение от плановых величин по сумме и удельному весу;
3. выяснить темпы изменения поставок по отдельным видам материалов;
4. проанализировать полученные данные.

Дано:
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Материал Предшеств. 
период, т.р.

Отчетный 
период

Отклонение 
от прошлого 
периода

Отчетный 
период к 
предшеств
. периоду, 
%

Т.р % к 
итог
у

Т.р. % к 
итог
у

Т.р % к 
итогу

Металл 1700 2200

Сталь листовая 2150 3100

Трубы 1160 1900

Литье 480 850

Пиломатериалы 500 800

Смола 50 150

Прокат 350 800

Прочие материалы 1960 2500

Итого 8350 1230
0

Тема 30. Анализ прибыли на рубль материальных затрат 
Задание. 1. Определить прибыль от продаж на 1 р. мат. затрат.
2. Рассчитать стоимость переработанных материалов на одного работника.
3. Исчислить производительность труда.
4. Определить влияние факторов на прибыль на 1 р. мат. затрат.
5. Заполнить таблицу.
6. Дать краткое аналитическое заключение.

Дано:
Показатель Предшествующ

ий период
Отчетн
ый 
период

Отклонен
ие

Отчетны
й период 
к 
предшест
в. 
периоду, 
%

Объем выпуска, ед 19204 28164
Прибыль от продаж, 
р

4769 5497

Мат. затраты, р 6128 11560
Прибыль от продаж 
на 1 р. мат. затрат
Численность ППП 87 88
Стоимость 
переработанных 
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Показатель Предшествующ
ий период

Отчетн
ый 
период

Отклонен
ие

Отчетны
й период 
к 
предшест
в. 
периоду, 
%

материалов на одного
работника

Производительность 
труда

РАЗДЕЛ 7. АНАЛИЗ СЕБЕСТОИМОСТИ ПРОДУКЦИИ
Тема 31.  Методика определения суммы постоянных и переменных затрат
Тема 32.  Анализ общей суммы затрат на производство продукции 
Задание. 1. Исчислить себестоимость единицы продукции.
2. Определить влияние факторов на изменение себестоимости единицы продукции.
3. Рассчитать недостающие показатели в таблице.
4. Дать анализ полученному результату 
Дано:
Показатель Предшествующий

период
Отчетны
й период

Отклонени
е

Отчетный 
период к 
предшеств
. периоду, 
%

Объем выпуска 
продукции, тыс. шт.

2793,4 2840

Переменные расходы 
на единицу продукции,
р

3,17 5,63

Постоянные расходы 
на общий объем 
выпуска, т.р.

5921, 9 6872,8

Себестоимость 
единицы продукции, р

Тема 33.Анализ прямых материальных затрат 
Задание. Рассчитать потребность в материалах для производства продукции и 

определить среднюю цену единицы материала. Дано:

Показатель Предш
ествующий 
период

От
четный 
период

О
тклон
ение

О
тчетный
преиод к
предшес
твующе
му 
периоду,
%

Объем выпуска продукции, 
т.ш.

2793,4 2840
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Потребность в материале на 1 
изделие, кг

0,6 0,7

Потребность в материалах для 
производства, кг
Средняя цена на ед материала, 
р
Сумма мат. расходов, т.р. 6128 11560

РАЗДЕЛ 8. АНАЛИЗ ФИНАНСОВЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПРЕДПРИЯТИЯ

Тема 39. Анализ динамики абсолютных финансовых результатов по обычным 
видам деятельности 

Задание. 1.  Рассчитать валовую прибыль, прибыль от продаж, прибыль до 
налогообложения, чистую прибыль. Дано:

Показатель Предыдущий год, 
т.р.

Отчетный год, 
т.р.

Отклонени
е

Темп 
роста, 
%

1. Доходы и расходы
по обычным видам 
деятельности
Выручка 19684 27756

Себестоимость 
проданной продукции

14088 21526

Валовая прибыль

Коммерческие 
расходы

827 733

Управленческие 
расходы
Прибыль от продаж

2. Прочие доходы и 
расходы
% к получению 18

% к уплате

Доходы от участия в 
других организациях
Прочие доходы

Прочие расходы

3. Прибыль до 
налогообложения
Налог на прибыль 1288 1462

Чистая прибыль 
отчетного года

РАЗДЕЛ 9. ПРИНЯТИЕ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ НА ОСНОВЕ 
МАРЖИНАЛЬНОГО АНАЛИЗА

Тема 46.  Определение безубыточного объема продаж и зоны безопасности 
предприятия 
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Задание. Составить уравнение общих затрат по методу высшей и низшей точки исходя 
из данных таблицы:

Дата Объем продукции, шт Затраты, т.р.

03.06 50 308
04.06
05.06

45
55

294
316

07.06
11.06

57
48

310
290

14.06 36 270

15.06 52 303

23.06 58 314
25.06 60 318
27.06 65 332

2. Каков порог рентабельности фирмы, если цена единицы продукции 9 т.р.?
3. Каков запас финансовой прочности фирмы, если судить по производственной 

ситуации в июне?
4. Дать оценку удельного маржинального дохода для продукции предприятия.
5. При каком дневном объеме производства прибыль фирмы за 1 день составит 300 т.р.?

Тема 48. Обоснование решения об увеличении производственной мощности. Выбор 
варианта машин и оборудования 

Задание. Предприятие планирует в следующем году начать производство новой 
продукции и продавать ее по цене 235 р. за ед. Условно-постоянные затраты в расчете на год 
составят 180 т.р. При каком минимальном объеме производства будет обеспечена 
самоокупаемость производства, если уд. переменные расходы составляют 170 р. за ед.? При 
каком объеме производства можно будет получить прибыль в 150 т.р.?  

РАЗДЕЛ 10. АНАЛИЗ ОБЪЕМОВ И ЭФФЕКТИВНОСТИ ИНВЕСТИЦИОННОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Тема 50. Ретроспективная оценка эффективности реальных инвестиций 
Задание 1. Фирма получила кредит сроком на 1 год в размере 15 млн. р. при условии 

возврата 20 млн. р. Какова процентная и дисконтная ставка?
Задание 2. Ставка процента составляет 10 % годовых. Чтобы вы предпочли: получить 1,5

т.р. в данный момент или получить 2,5 т.р. через 7 лет?
Задание 3. Гражданин желает иметь на своем пенсионном счете через 25 лет 200 тыс. 

дол. какую сумму он должен вносить в начале каждого года, если процентная ставка 8%?  

РАЗДЕЛ 11. АНАЛИЗ ИСТОЧНИКОВ ФОРМИРОНИЯ И РАЗМЕЩЕНИЯ 
КАПИТАЛА

Тема 60. Анализ качества структуры оборотного капитала 
Задание

Оценить состояние ОК, дать оценку динамики ОК с учетом ликвидности, сгруппировать ОК по
группам ликвидности и оценить их динамику.

Состав оборотного капитала (ОК)
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Показатели Начало
периода,

р

Конец
периода,

Р

Абс.
откл.,

р

Темп
прироста

, %

Структура
ОК,

Уд.
вес,
%

Абс.
откл,

%

Производственные запасы 1000 1050

НЗП 100 150

ГП 80 90

РБП 20 10

НДС,  подлежащий  оплате
поставщику

77 80

Просроченная ДЗ 100 58

Краткосрочная ДЗ 350 400

Краткосрочные  финансовые
вложения

120 170

Денежные средства 130 100

Тема 62. Анализ эффективности использования оборотного капитала 
Задание
Выручка в  прошлом периоде составила 3400 р,  в отчетном – 5200 р.  Оборотный капитал в
прошлом  составил  –  2000  р.,  в  отчетном  –  2700  р.  Рассчитать  относительную  экономию
оборотного капитала.

РАЗДЕЛ 12. АНАЛИЗ ФИНАНСОВОЙ УСТОЙЧИВОСТИ ПРЕДПРИЯТИ   
Задание 1. На основе данных баланса любого предприятия рассчитать коэффициенты 

финансовой устойчивости на к.г. Сравнить расчетные значения этих коэффициентов с 
нормативными.

Задание 2. Как измениться коэффициент автономии данного предприятия, если его 
собственные средства в следующем году возрастут на 70 т.р., а общая величина активов 
увеличится на 110 т.р.?

РАЗДЕЛ 13. АНАЛИЗ ПЛАТЕЖЕСПОСОБНОСТИ И ЛИКВИДНОСТИ 
ПРЕДПРИЯТИЯ

Тема 69. Анализ ликвидности баланса 
Задание 1. На основании данных баланса любого выбранного предприятия 

сгруппировать активы и пассивы по соответствующим степени ликвидности группам.
Определить чистые активы и чистый оборотный капитал на н.г. Рассчитать 

коэффициенты ликвидности, платежеспособности и кредитоспособности предприятия на к.г. 
Сравнить полученный результат с нормативом
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Задание 2. Как изменится кредитоспособность данного предприятия, если на его балансе
на к.г. появятся долгосрочные кредиты на сумму 5 млн.р.? Краткосрочные кредиты и займы на 
сумму в 2 млн. р?

РАЗДЕЛ 14. ДИАГНОСТИКА ВЕРОЯТНОСТИ БАНКРОТСТВА ПРЕДПРИЯТИЯ
Тема 74. Методы диагностики вероятности банкротства 
Задание 1. Модифицировать исходный баланс таким образом, чтобы коэффициент 

текущей ликвидности на к.г. был меньше 2, а коэффициент обеспеченности средствами на эту 
дату был меньше 0,1.   

Задание 2. Дать оценку структуры баланса после модификации

6.4.2 Контрольные работы для оценки компетенции «ПК-10»:

Раздел 1. Основы экономического анализа

ВАРИАНТ 1

Определить влияние расхода сырья (Р), цены сырья (Ц) и объема производства (V пр)

на стоимость израсходованного сырья (СТ) используя следующую схему расчета:
Y 0=a0∙ b0

Y .
=a1 ∙b0

∆Y (a )=Y .
−Y 0

Y ..
=a1∙ b1

∆Y (b )=Y ..
−Y .

    Суммарное влияние факторов: ∆Y (a )+∆Y (b )

Показатели Базис Отчет Абсолютное
отклонение

Относительно
е

отклонение
Расход сырья на единицу 
продукции, кг

67 68

Цена сырья за 1 кг, руб. 234 232,5
Объем производства, шт. 4000 4150
Стоимость 
использованного сырья, 
тыс. руб.
1 Составить  факторную  модель  зависимости  стоимости  использованного  сырья  от  объема
производства, расхода и цены сырья.
2 Определить метод детерминированного факторного анализа.

Раздел 3. Анализ производства и реализации продукции 
ВАРИАНТ 1

Определить  влияние  факторов:  объема  реализованной  продукции,  цены реализации и
себестоимости реализованной продукции на прибыль от продаж методом цепных подстановок.

Показатели Базис Отчет Отклонение
Объем реализации, шт. 1 000 950
Цена за единицу, руб. 120 125
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Показатели Базис Отчет Отклонение
Себестоимость единицы, руб.,
в  т.ч.  переменные  затраты  на  единицу,
руб.

80 82

Сумма постоянных затрат на весь объем
реализации, руб.

20 000 22 800

Прибыль от продаж, руб.

Раздел 5. Анализ использования основных средств 

ВАРИАНТ 1
1. На  основании  данных  отчетности  проанализируйте  эффективность  использования  ОС,

относительную экономию (перерасход) ОС.
2. Определите способом цепных подстановок влияние на объем реализации продукции двух факторов,

связанных с основными фондами.
Показатель Базисный 

период
Отчетный

период
Отклонени

е
(+,-)

Темп
роста. %

Объем выручки, тыс. руб. 310 000 343 600
Среднегодовая  стоимость  ОС,
тыс. руб.

408 540 368 530

Фондоотдача, тыс. руб./тыс. руб
Фондоемкость, 
тыс. руб./тыс. руб.
Экономия (перерасход), тыс. руб.

Раздел 8. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия 
ВАРИАНТ 1

Используя данные таблицы 1, составить отчет о финансовых результатах.
Таблица 1

Показатели деятельности промышленного предприятия за месяц
№ Наименование Руб.
1 Расход основных материалов (руб./ед.) 80,00
2 Заработанная плата производственных рабочих (руб./ед.) 25,00
3 Страховые взносы от заработной платы производственных рабочих ?
4 Амортизация производственных зданий и оборудования (линейный способ) 20 000
5 Электроэнергия на освещение цехов 8 000
6 Заработная плата охраны предприятия 60 000
7 Страховые взносы от заработной платы охраны предприятия 18 000
8 Плата за площадь торгового зала в месяц 20 000
9 Расходы на аренду помещения офиса в месяц 5 000

10 Проценты банку за пользование краткосрочным кредитом 1 500
11 Неустойка покупателю за нарушение сроков контракта 500
12 Отрицательные курсовые разницы при переоценке валютных счетов 1 000
13 Объем реализации (шт.) 2 000
14 Цена реализации (без НДС) (руб.) 180,00

Отчет о финансовых результатах
Показатель Сумма, руб.

Выручка (нетто) от реализации продукции, работ, услуг
Производственная себестоимость реализованной продукции
Валовая прибыль
Коммерческие расходы
Управленческие расходы
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Показатель Сумма, руб.
Прибыль (убыток) от основной деятельности
Прочие доходы
Прочие расходы
Прибыль до налогообложения
Налог на прибыль и другие аналогичные платежи
Чистая прибыль (убыток) отчетного периода ?

Раздел 12. Анализ финансовой устойчивости предприятия 
ВАРИАНТ 1

На основании данных бухгалтерского баланса определить тип финансовой устойчивости. 
Выручка от реализации за отчетный период (без НДС) – 2 млн. руб.

Таблица 1
Данные бухгалтерской отчетности

№
п/п

Среднегодовая стоимость имущества и его источников
Сумма

(тыс. руб.)
1. Уставный капитал 6 042
2. Задолженность учредителям по начисленным дивидендам 322
3. Запасные части на складе 21
4. Наличные деньги в кассе 5
5. Строящееся здание склада 215
6. Первоначальная стоимость машин, оборудования 13 780
7. Прибыль отчетного года 159
8. Задолженность банку по краткосрочному кредиту 420
9. Добавочный капитал 74
10. Амортизация основных средств 8 480
11. Предоставленный предприятию «Вист» долгосрочный заем 29
12. Сырье для производства продукции 80
14. Задолженность работников по полученным на предприятии ссудам 214
15. Первоначальная стоимость патента 110
16. Готовая продукция на складе 318
17. Задолженность подрядчикам за ремонтные работы 106
18. Задолженность банку по долгосрочному кредиту 530
19. Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям 7
20. Амортизационные отчисления по патенту 21
21. Краткосрочная задолженность заказчиков 2 756
22. Расчетный счет в банке 210
23. Задолженность учредителей по взносам в уставный капитал 42
24. Взнос предприятия «Исток» в уставный капитал фирмы «Оникс» 70
25. Продукция в цеху, не прошедшая тех.контроль 152
26. Задолженность поставщикам за товары 636
27. Покупные полуфабрикаты и комплектующие изделия 127
28. Нераспределенная прибыль прошлых лет 318
29. Задолженность арендодателю 74
31. Товары на складе 106
32. Ценные бумаги, купленные с целью перепродажи 424
34. Задолженность банку по краткосрочному кредиту 1 060
35. Задолженность бюджету по НДФЛ 424

Таблица 2

Оценка типа финансовой устойчивости
Показатели Сумма, тыс.

руб.
Собственный капитал
Внеоборотные активы
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Собственный оборотный капитал (СОК)
Долгосрочные пассивы
Собственные и долгосрочные источники (СД)
Краткосрочные заемные средства
Общая величина основных источников формирования запасов и затрат (ОИ)
Запасы + НДС
Излишек(+), недостаток(-) СОС
Излишек(+), недостаток(-) собственных и долгосрочных заемных источников
формирования запасов (СД)
Излишек(+),  недостаток(-) общей  величины  основных  источников
формирования запасов (ОИ)

Раздел 13. Анализ платежеспособности и ликвидности предприятия 

ВАРИАНТ 1
На  основании  данных  бухгалтерского  баланса  (тыс.  руб.),  составить  баланс  ликвидности.

Сделайте выводы.
1. Незавершенное капитальное строительство – 10.
2. Остаточная стоимость станка – 12.
3. Остаточная стоимость патента – 5.
4. Уставный капитал – 25.
5. Задолженность перед персоналом организации по оплате труда – 15.
6. Готовая продукция на складе – 8.
7. Ценные бумаги со сроком погашения 3 месяца – 8.
8. Нераспределенная прибыль прошлых лет – 3.
9. Получена прибыль в отчетном году – 2.
10. Резервный капитал – 3.
11. Горюче–смазочные материалы на складе – 2.
12. Задолженность банку по краткосрочному кредиту – 7.
13. Товары для перепродажи – 5.
14. Задолженность бюджету по налогу на имущество– 8.
15. Наличные деньги в кассе – 1.
16. Задолженность банку по долгосрочному кредиту – 3.
17. Денежные средства на расчетном счете – 5.
18. Задолженность покупателей за отгруженную им продукцию – 10.

Баланс ликвидности, тыс. руб.
Покрытие

(актив)
Абсолютна

я сумма,
тыс. руб.

Обязательства
(пассив)

Абсолютная
сумма, тыс.

руб.

Отклонения, (+,–)
Платежный

излишек
Платежный
недостаток

А1 П1
А2 П2
А3 П3
А4 П4

ИТОГО ИТОГО

6.4.3 Итоговая контрольная работа для оценки компетенции «ПК-10»:
На основе данных отчетности любого предприятия требуется:

1. Провести информационную и логическую увязку бухгалтерского баланса, Отчета о прибылях и
убытках и других форм отчетности.

2. Разработать макет аналитических таблиц и провести анализ
- Ф.№1
- Ф.№3
- Ф.№5
- Ф.№2 
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             3. Обобщить результаты анализа форм отчетности в пояснительной записке

Материалы для выполнения задания:
1. Приказ об учетной политике
2. Бухгалтерский баланс – Ф.№1
3. Отчет о прибылях и убытках – Ф.№2
4. Пояснения к Ф.№1 и Ф.№2
Указания для выполнения задания
В ходе анализа проводится:
- горизонтальный анализ
- вертикальный анализ
- оценка качества статей отчетности.
Примерная структура и содержание пояснительной записки
Пояснительная записка оформляется в произвольной форме с обобщением результатов

по всем пунктам задания. Ее содержание может включать выводы по оценке:
1. качества  заполнения  форм  отчетности,  взаимоувязки  показателей  форм  отчетности,

выверки промежуточных итогов;
2. динамики  и  структуры  внеоборотных  активов,  деловой  активности  внеоборотных

активов, движения и состояния нематериальных активов, основных средств, доходности
долгосрочных финансовых вложений;

3. динами  и  структуры  дебиторской  задолженности,  ликвидности  дебиторской
задолженности, ее качества;

4. динами  и  структуры  собственного  капитала,  собственного  оборотного  капитала,
источников пополнения собственного капитала;

5. целевого использования долгосрочных заемных средств;
6. динамики и структуры кредиторской задолженности;
7. динамики и объема продаж;
8. эффективности производственных, управленческих и коммерческих расходов;
9. рентабельности продаж и продукции.

Данные для решения контрольной работы можно взять из материалов отчета по практике
предыдущего  курса,  либо  из  любого  иного  источника  информации,  включая  электронный
источник и официальные сайты организаций.

6.4.4 Вопросы к экзамену по дисциплине «Экономический анализ»:

1. Сущность экономического анализа хозяйственной деятельности 
2. Система  информационного  обеспечения  экономического  анализа  хозяйственной

деятельности 
3. Структура и аналитическая ценность бухгалтерского баланса. 
4. Структура и аналитическая ценность отчета о прибылях и убытках. 
5. Структура и аналитическая ценность отчета о движении денежных средств. 
6. Классификация методов и приемов экономического анализа хозяйственной деятельности
7. Понятие «имущество» и «капитал» предприятия
8. Основные фонды (средства). Классификация основных средств предприятия
9. Виды стоимостей основных фондов предприятия
10. Расчет среднегодовой стоимости основных фондов предприятия
11. Амортизация основных фондов предприятия
12. Показатели эффективности использования основных фондов предприятия
13. Расчет эффективного времени работы оборудования предприятия
14. Оборотные средства предприятия, их состав и структура
15. Кругооборот оборотных средств предприятия
16. Нормирование оборотных средств предприятия
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17. Показатели анализа оборотных средств предприятия
18. Производительность труда
19. Прирост производительности труда
20. Трудовые ресурсы предприятия
21. Оплата труда. Схема форм заработной платы на предприятии
22. Тарифная система оплаты труда на предприятии
23. Повременная оплата труда на предприятии
24. Сдельная оплата труда на предприятии
25. Бестарифная система отплаты труда
26. Надбавки и доплаты. Отличие надбавок и доплат от премии
27. Себестоимость  продукции.  Определение  себестоимости  продукции по экономическим

элементам
28. Себестоимость продукции. Определение себестоимости продукции по калькуляционным

статьям (калькуляция себестоимости)
29. Расчет точки безубыточности
30. Понятие прибыли и рентабельности предприятия 
31. Сущность и функции цены
32. Ценовая стратегия предприятия
33. Оценка  эффективности  инвестиционных  проектов.  Показатели  эффективности

инвестиционного проекта. Чистый дисконтированный доход (ЧДД) или чистая текущая
стоимость (NPV) 

34. Оценка  эффективности  инвестиционных  проектов.  Показатели  эффективности
инвестиционного проекта. Внутренняя норма доходности (ВНД) 

35. Оценка  эффективности  инвестиционных  проектов.  Показатели  эффективности
инвестиционного проекта. Индекс доходности (рентабельности)

36. Оценка  эффективности  инвестиционных  проектов.  Показатели  эффективности
инвестиционного проекта. Срок окупаемости проекта

37. Типы предприятий
38. Лизинг как вид деятельности предприятия

6.5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания.
С  целью  определения  уровня  овладения  компетенциями,  закрепленными  за

дисциплиной,  в  заданные  преподавателем  сроки  проводится  текущий  и  промежуточный
контроль  знаний,  умений  и  навыков  каждого  обучающегося.  Все  виды  текущего  контроля
осуществляются  на  занятиях  семинарского  типа,  практических  занятиях.  Исключение
составляет устный опрос, который может проводиться в начале или конце лекционного занятия
в течение 15-20 мин. с целью закрепления знаний терминологии по дисциплине.

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих принципах:
1. Периодичность проведения оценки.
2.  Многоступенчатость:  оценка  (как  преподавателем,  так  и  студентами  группы)  и

самооценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекс мер по устранению недостатков.
3.  Единство  используемой  технологии  для  всех  обучающихся,  выполнение  условий

сопоставимости результатов оценивания.
4.  Соблюдение  последовательности  проведения  оценки:  предусмотрено,  что  развитие

компетенций идет по возрастанию их уровней сложности,  а  оценочные средства на  каждом
этапе  учитывают это  возрастание.  На  первом этапе  изучения  дисциплины  идет  накопление
знаний  обучающихся.  На  следующем  этапе  изучения  дисциплины  делается  акцент  на
компонентах «уметь» и «владеть» посредством выполнения типовых заданий с возрастающим
уровнем сложности.  Затем предусматриваются устные опросы с  практикоориентированными
вопросами и заданиями. На заключительном практическом занятии проводится тестирование по
дисциплине.
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Основное  требование  к  организации  системы  оценивания  и  структуры  оценочных
средств  в  отношении  компетенций  как  предмета  контроля  результатов  обучения  –  это
требование измеримости.

Достоверность и сопоставимость оценок достигается за счет учета следующих факторов:
- дидактико-диалектической взаимосвязи результатов образования и компетенций;
- формирование и развитие компетенций через усвоение содержания образовательных

программ,  самой  образовательной  средой  вуза  и  используемыми  образовательными
технологиями;

- необходимость оценивания компетенций в квазиреальной деятельности при условии
максимального приближения к ситуации будущей практики;

- использование индивидуальных и групповых оценок, взаимооценки (рецензирования
студентами работ друг друга, взаимное оппонирование студентами проектов, исследовательских
работ, экспертные оценки группами из студентов, преподавателей, работодателей и др.);

-  анализ  достижений  по  итогам  оценивания  с  выявлением  положительных  и
отрицательных индивидуальных и групповых результатов и направлений развития.

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме экзамена.
Экзамен  выставляется  по  итогам  успешного выполнения  заданий текущего контроля.

Для  получения  экзамена  необходимо  выполнить  все  задания  текущего  контроля  в
соответствующем семестре на оценку не менее чем «удовлетворительно».

К  экзамену  по  учебной  дисциплине  по  представлению  преподавателя,  ведущего
аудиторные  занятия,  и  решению,  принятому  на  заседании  кафедры,  не  допускаются
обучающиеся:

1) пропустившие более 50% практических и семинарских занятий;
2) не прошедшие или выполнившие неудовлетворительно контрольные задания по 4 и

более  темам  курса  (решение  ситуационных  задач,  прохождение  тестирования,  анализ
исторических источников).

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля)
а) основная литература

1. Савицкая Г.В. Экономический анализ: учебник / Г.В. Савицкая. — 14-е изд., перераб. и
доп.  — М.:  ИНФРА-М, 2017. -  649 с.  -  (Высшее образование: Бакалавриат).  – Режим
доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=652550

2. Теория экономического анализа: учебник / Бирюков В.А., Шаронин П.Н., - 2-е изд. - М.:
НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 444 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). - Режим доступа:
http://znanium.com/bookread2.php?book=538674

3. Экономический  анализ  (Комплексный  экономический  анализ  хозяйственной
деятельности): Учебное пособие/ Басовский Л.Е., Лунева А.М., Басовский А.Л., Под ред.
Басовского  Л.Е.  -  М.:  НИЦ  ИНФРА-М,  2015.  -  222  с.  -  (Высшее  образование:
Бакалавриат). - Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=474209

б) дополнительная литература
1. Экономический анализ / Любушин Н.П., - 2-е изд. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 441 с. –

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=884002
2. Экономический анализ:  Учебное  пособие  /  Л.М.  Куприянова.  -  М.:  НИЦ ИНФРА-М,

2014.  –  159  с.  -  (Высшее  образование:  Бакалавриат).  –  Режим  доступа:
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=428941

3. Экономический анализ: учебное пособие - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 179 с. - (Высшее
образование:  Бакалавриат).  –  Режим  доступа:  http://znanium.com/catalog.php?
bookinfo=539064

4. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятий: Учебник/
Поздняков  В.Я.,  Поздняков  В.Я.  -  М.:  НИЦ  ИНФРА-М,  2015.  -  617  с.  -  (Высшее
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образование:  Бакалавриат).  –  Режим  доступа:  http://znanium.com/bookread2.php?
book=508594

5. Анализ  финансово-хозяйственной  деятельности  коммерческих  организаций:  Учебное
пособие/Кобелева И.В.,  Ивашина Н.С.  -  М.:  НИЦ ИНФРА-М, 2015.  -  224 с.  -  Режим
доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=469818

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы
1. Научная электронная библиотека http://elibrary.ru/ [Дата обращения: 25.04.2019]
2. Операционная система Microsoft Windows
3. Пакет прикладных программ Microsoft Office
4. Правовая система «Консультант плюс»
5. Правовая система «Гарант»

Перечень  информационных  технологий,  используемых  при  осуществлении
образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения
и информационных справочных систем (при необходимости)

Информационные  технологии  используются  для  представления  информации,  выдачи
рекомендаций  и  консультирования  по  оперативным  вопросам  (электронная  почта),  также
используются мультимедиа-средства (ноутбук, проектор).

В  качестве  образовательных  технологий  при  изучении  дисциплины  используются
мультимедийные технологии, современные пакеты программных продуктов.

Реализация  программы  предполагает  наличие  лицензионного  и  свободно
распространяемого программного обеспечения:

 система «Консультант плюс»,
 система «Гарант».

В ходе проведения занятий рекомендуется использовать компьютерные иллюстрации для
поддержки различных видов занятий, подготовленные с использованием  Microsoft Office или
других средств визуализации материала.

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля)
Реализация программы предполагает наличие:
- учебных аудиторий для проведения занятий лекционных типа, занятий семинарского

типа,  групповых  и  индивидуальных  консультаций,  текущего  контроля  и  промежуточной
аттестации, помещения для самостоятельной работы.

-  компьютерного  класса,  имеющего  компьютеры,  объединенные  сетью  с  выходом  в
Интернет;

- лицензионного (операционная система Microsoft Windows, пакет прикладных программ
Microsoft Office) и свободно распространяемого программного обеспечения. 

9. Особенности организации обучения по дисциплине для инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья

9.1. Обучение  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  при  необходимости
осуществляется филиалом с использованием специальных методов обучения и дидактических
материалов,  составленных  с  учетом  особенностей  психофизического  развития,
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося).

Профессорско-педагогический  состав  знакомится  с  психолого-физиологическими
особенностями  обучающихся  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья,
индивидуальными  программами  реабилитации  инвалидов  (при  наличии).  В  соответствии  с
методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 2014 г. N АК-44/05вн) в курсе
предполагается  использовать  социально-активные  и  рефлексивные  методы  обучения,
технологии  социокультурной  реабилитации  с  целью  оказания  помощи  в  установлении
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полноценных  межличностных  отношений  с  другими  студентами,  создании  комфортного
психологического климата в студенческой группе.  Подбор и разработка учебных материалов
производятся с учетом предоставления материала в различных формах: аудиальной, визуальной,
с использованием специальных технических средств и информационных систем. 

9.2. В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными
возможностями здоровья филиал обеспечивает:
a для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 
 размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими,

местах  и  в  адаптированной  форме  справочной  информации  о  расписании  учебных
занятий; 

 присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 
 выпуск альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт).
b для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 
 присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь. 
c для  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  имеющих  нарушения

опорно-двигательного аппарата: 
 возможность  беспрепятственного  доступа  обучающихся  в  учебные  помещения,

туалетные комнаты и другие помещения, а также пребывание в указанных помещениях;
 присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь. 

9.3. Образование  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  может  быть
организовано  как  совместно  с  другими  обучающимися,  так  и  в  отдельных  группах  или  в
отдельных организациях.

9.4. Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся  по
дисциплине.

Учебно-методические  материалы для  самостоятельной  работы  обучающихся  из  числа
инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  предоставляются  в  формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

№
п/п

Критерии студентов Формы

1
С нарушением слуха  в печатной форме

 в форме электронного документа

2
С нарушением зрения  в печатной форме увеличенным шрифтом

 в форме электронного документа

3
С  нарушением  опорно-
двигательного аппарата 

 в печатной форме
 в форме электронного документа

Данный  перечень  может  быть  конкретизирован  в  зависимости  от  контингента
обучающихся. 

9.5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по
дисциплине.

9.5.1 Перечень фондов оценочных средств, соотнесённых с планируемыми результатами
освоения образовательной программы.
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Для студентов  с  ограниченными возможностями здоровья  предусмотрены следующие
оценочные средства: 

№
п/п

Критерии студентов Виды оценочных
средств

Формы контроля и оценки
результатов обучения 

1
С нарушением слуха тест преимущественно письменная

проверка

2
С нарушением зрения собеседование по

вопросам
преимущественно устная

проверка (индивидуально)

3
С  нарушением  опорно-
двигательного аппарата 

решение письменных
тестов, контрольные

вопросы

письменная проверка

Студентам  с  ограниченными  возможностями  здоровья  увеличивается  время  на
подготовку ответов к зачёту/экзамену.

9.5.2 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений,
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций.

При  проведении  процедуры  оценивания  результатов  обучения  инвалидов  и  лиц  с
ограниченными  возможностями  здоровья  предусматривается  использование  технических
средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями.

Процедура  оценивания  результатов  обучения  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья  по  дисциплине  предусматривает  предоставление  информации  в
формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
 в печатной форме увеличенным шрифтом; 
 в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями слуха: 
 в печатной форме; 
 в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
 в печатной форме; 
 в форме электронного документа. 

Данный  перечень  может  быть  конкретизирован  в  зависимости  от  контингента
обучающихся.

При  проведении  процедуры  оценивания  результатов  обучения  инвалидов  и  лиц  с
ограниченными возможностями здоровья по дисциплине (модулю) обеспечивается выполнение
следующих  дополнительных  требований  в  зависимости  от  индивидуальных  особенностей
обучающихся: 

1.  инструкция  по  порядку  проведения  процедуры  оценивания  предоставляется  в
доступной форме (устно, в письменной форме); 

2.  доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в печатной форме,  в
печатной  форме  увеличенным  шрифтом,  в  форме  электронного  документа,  задания
зачитываются ассистентом); 

3.  доступная форма предоставления  ответов  на  задания  (письменно на  бумаге,  набор
ответов на компьютере, с использованием услуг ассистента, устно). 

При  необходимости  для  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и
инвалидов  процедура  оценивания  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю)  может
проводиться в несколько этапов.
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9.6. Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,  необходимой  для  освоения
дисциплины.

Для  освоения  дисциплины  инвалидами  и  лицами  с  ограниченными  возможностями
здоровья предоставляются основная и дополнительная учебная литература в виде электронного
документа в фонде библиотеки и/ или в электронно-библиотечных системах. 

9.7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.
В  освоении  дисциплины  инвалидами  и  лицами  с  ограниченными  возможностями

здоровья  большое  значение  имеет  индивидуальная  работа.  Под  индивидуальной  работой
подразумевается две формы взаимодействия с преподавателем: индивидуальная учебная работа
(консультации), т.е. дополнительное разъяснение учебного материала и углубленное изучение
материала  с  теми  обучающимися,  которые  в  этом  заинтересованы,  и  индивидуальная
воспитательная  работа.  Индивидуальные  консультации  по  предмету  являются  важным
фактором,  способствующим  индивидуализации  обучения  и  установлению  воспитательного
контакта  между  преподавателем  и  обучающимся  инвалидом  или  обучающимся  с
ограниченными возможностями здоровья. 

9.8. Описание  материально-технической  базы,  необходимой  для  осуществления
образовательного процесса по дисциплине.

Освоение дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья
осуществляется с использованием средств обучения общего и специального назначения: 
 лекционная  аудитория  –  мультимедийное  оборудование,  источники  питания  для

индивидуальных технических средств; 
 учебная  аудитория  для  практических  занятий  (семинаров)  -  мультимедийное

оборудование, источники питания для индивидуальных технических средств;
 учебная  аудитория  для  самостоятельной  работы  –  стандартные  рабочие  места  с

персональными  компьютерами;  рабочее  место  с  персональным  компьютером,  с
программой экранного доступа, программой экранного увеличения «экранная лупа» для
студентов с нарушением зрения. 

В аудитории, где обучаются инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья,
предусмотрены места для обучающихся с учётом ограничений их здоровья. 

Программа  составлена  в  соответствии  с  требованиями  ФГОС  ВО  по  направлению
38.03.02 МЕНЕДЖМЕНТ.
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