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ПЕРСПЕКТИВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ НАУКИ УПРАВЛЕНИЯ 

В КОНТЕКСТЕ РАСШИРЕНИЯ ВОЗМОЖНОСТЕЙ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ  

Круглый стол 

 

 

30 октября 2019 года на базе Балахнинского филиала был проведён Круглый стол «Перспективные 

направления развития науки управления в контексте расширения возможностей информационных 

технологий». Основной задачей Круглого стола стало обсуждение возможности построения тесного 

диалога между научной практикой и учебным процессом в сфере информационных технологий в 

управлении, а также перспективы развития на базе Балахнинского филиала ННГУ междисциплинарных 

исследований в указанных областях. 

В Круглом столе приняли участие научные и педагогические работники ННГУ, связанные с 

реализацией образовательной деятельности на базе Балахнинского филиала ННГУ, а также 

специалисты, приглашённые из других структурных подразделений. Особенности темы, вынесенной в 

название Круглого стола, позволили привлечь к дискуссии представителей как технических, так и 

гуманитарных наук. Результаты сложившихся дискуссий планируется отразить как в научной, так и в 

учебной деятельности научно-педагогических сотрудников Балахнинского филиала ННГУ.  

  



 

 

 

По завершению мероприятия наиболее значимыми оказались следующие положения: 

  Последствия стремительных изменений в технологическом фундаменте современного 

общества имеют не только социальный и экономический характер, но и серьезным образом 

влияют на принципы и способы управленческой деятельности, трансформируя модель 

социального взаимодействия на разных уровнях. Обнаружено два пути, по которым может 

происходить диалог между научной практикой и учебным процессом в сфере информационных 

технологий в управлении. С одной стороны, это внедрение информационных технологий в 

управленческие процессы. С другой стороны, это менеджмент в сфере IT. При том, данные 

направления развиваются как бы в отрыве друг от друга. С одной стороны, это закономерно для 

информатики и менеджмента как наук. С другой стороны, это становится серьёзным 

препятствием для подготовки специалистов, готовых к ожидаемым и прогнозируемым вызовам 

их профессиональных сообществ. 

  Перспективным решением для планирования и организации научной деятельности 

Балахнинского филиала ННГУ кажется создание профессиональной среды, в которой данный 

диалог может быть сформирован. Однако, привлечение студентов к подобной практике 

возможно только тогда, когда результаты работы научно-педагогических кадров способны 

выступить фундаментом для совместной исследовательской деятельности. В связи с этим, 

первичной задачей становится стимулирование исследовательского интереса к проблемам, 

находящимся на грани между двумя описанными областями научного знания. 

 


