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	Наименование нормативно-правового акта
	Цель принятия
	Комментарии

	1. Постановления, распоряжения Правительства РФ
	
	

	Постановление Правительства РФ от 02.09.2010 N 660 "Об учреждении персональных стипендий имени Е.Т. Гайдара для студентов образовательных учреждений высшего профессионального образования"

	Учреждение для студентов экономических факультетов, имеющих высокие академические достижения, персональных стипендий имени Егора Тимуровича Гайдара в размере 1500 рублей в месяц


	На  персональную стипендию имени Егора Тимуровича Гайдара ежегодно могут претендовать десять студентов, обучающихся по очной форме обучения на экономических факультетах вузов, имеющих государственную аккредитацию.

Минобрнауки РФ ежегодно объявляет открытый конкурс для определения стипендиатов. В объявлении указываются критерии и порядок оценки достижений студентов, место, срок и порядок представления соответствующих документов, а также порядок и сроки объявления результатов конкурса.

К участию в конкурсе допускаются студенты, удовлетворяющие следующим требованиям: а) обучение на "хорошо" и "отлично" на протяжении всего времени учебы; б) участие в научных исследованиях в области экономики.

По итогам конкурса Минобрнауки РФ издается приказ, утверждающий списки стипендиатов. Стипендия назначается ежегодно с 1 сентября 2010 года на один учебный год.


	Постановление Правительства РФ от 28.09.2010 N 765
"О внесении изменений в Постановление Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2009 г. N 1136"

	Внесение изменений в перечень специальностей высшего профессионального образования, по которым могут устанавливаться иные (по отношению к установленным законом) сроки освоения образовательных программ 


	В перечень включены некоторые инженерные специальности, а также новые специальности, относящиеся к искусству, в частности "Хореографическое исполнительство", "Кинорежиссура", "Живопись и изящные искусства", "Техническая эксплуатация летательных аппаратов и двигателей", "Техническая эксплуатация авиационных электросистем и пилотажно-навигационных комплексов", "Градостроительство".



	Постановление Правительства РФ от 5 октября 2010 г. N 795 "О государственной программе "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011 - 2015 годы"
.


	Утверждение Госпрограммы по патриотическому воспитанию граждан России на 2011-2015 гг.

	Программа включает комплекс мероприятий по развитию и совершенствованию системы такого воспитания. Цель - становление патриотизма в качестве нравственной основы формирования активной жизненной позиции россиян. Одна из задач программы - сформировать позитивное отношение общества к военной службе.

В частности, планируется разработать проект Закона о патриотическом воспитании. Предусмотрено проведение всероссийских творческих конкурсов, различных семинаров, конференций, слетов, сборов, форумов, фестивалей, соревнований, выставок и т. д.

Предполагается задействовать СМИ (в части размещения социальной рекламы, выпуска специальных программ, журналов, газет). В проекте создании электронного фонда художественно-патриотических литературных и музыкальных произведений, а также образовательных программ по отечественной истории и культуре.

Предполагается, что реализация программы позволит повысить социальную и трудовую активность граждан, особенно молодежи, преодолеть экстремизм и другие негативные явления, возродить духовность, стабилизировать социально-экономическую и политическую ситуацию, укрепить национальную безопасность.

Организационное сопровождение программы возложено на Российский государственный военный историко-культурный центр при Правительстве РФ. Головными исполнителями являются Минобрнауки России, Минкультуры России, Минспорттуризм России, Минобороны России.
Предусмотрена разработка ведомственных (региональных) программ (планов) патриотического воспитания.
Общий объем финансирования программы - 777,2 млн. руб., из них 596,75 млн руб. за счет федерального бюджета.



	Распоряжение Правительства РФ от 12.10.2010 N 1760-р
«О концепции 
формирования единой национальной системы аккредитации в Российской Федерации»
	Одобрение Правительством РФ Концепция формирования единой национальной системы аккредитации в Российской Федерации 


	 Под аккредитацией понимается официальное признание национальным органом по аккредитации компетентности физического или юридического лица в части выполнения работы в определенной области оценки соответствия, включая испытания, калибровки, экспертизы, сертификацию и контроль. 
Основными целями формирования единой национальной системы аккредитации в РФ являются: выработка единой политики, принципов и правил аккредитации органов по оценке соответствия; гармонизация правил и процедур аккредитации в области оценки соответствия в РФ с международными обязательствами, международными стандартами, рекомендациями международных организаций и национальными системами государств - членов Таможенного союза; создание условий для признания результатов деятельности аккредитованных лиц.

Концепция реализуется в 3 этапа. На первом этапе (IV квартал 2010 г.) предполагается подготовить основополагающие документы, необходимые для создания единой национальной системы аккредитации. На втором этапе (I квартал 2011 г.) предполагается сформировать нормативную и методическую базу. На третьем этапе (II квартал 2011 г.) предполагается разработать и реализовать предложения по международному признанию результатов деятельности органов по сертификации и испытательных лабораторий (центров), в том числе исследований (испытаний) и измерений, поверки и калибровки.

	2. Акты иных органов власти
	
	

	Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 июля 2010 г. N 805 "Об утверждении Порядка осуществления мониторинга проведения научных исследований, проводимых под руководством ведущих ученых в российских образовательных учреждениях высшего профессионального образования"

	Утверждение Порядка осуществления мониторинга проведения научных исследований, проводимых под руководством ведущих ученых в российских образовательных учреждениях высшего профессионального образования.

	Функции мониторинга проведения научных исследований, осуществляемых под руководством ведущих ученых в российских образовательных учреждениях высшего профессионального образования, возложены на организацию, занимающуюся организационно-техническим и информационным обеспечением проведения конкурсов на получение грантов и аналитическое обеспечение исследований.

Мониторинг включает в себя сбор, систематизацию и анализ информации, предоставляемой руководителем исследования и вузом в Минобрнауки России. Это данные о полноте и своевременности проведения соответствующих работ, промежуточных и итоговых результатах, использовании средств, сведения, предоставляемые в ходе исполнения договора о выделении гранта. Также анализируется информация о степени достижения заявленных показателей эффективности реализации исследований, уровне взаимодействия коллектива и руководителя, эффективности использования экспериментальной базы вуза при проведении работ.
Организация систематически собирает отчеты о работах и целевом использовании средств, а также информацию и документы, предоставляемые вузом и руководителем исследования по запросу Министерства. В итоге готовятся аналитические и статматериалы.



	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26 августа 2010 г.    N 761н "Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования""
Зарегистрировано в Минюсте РФ 6 октября 2010 г. Регистрационный N 18638.
	Установлены новые квалификационные характеристики должностей работников образования. Они содержат должностные обязанности, требования к уровню знаний и квалификации работников.

	Характеристики применяются для разработки должностных инструкций и могут использоваться всеми образовательными организациями. Конкретный перечень должностных обязанностей определяется с учетом особенностей организации труда и управления.

Приведены квалификационные характеристики должностей руководителей, педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала.

Все работники образования независимо от занимаемой должности обязаны знать нормативно-правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность; Конвенцию о правах ребенка; психологические и физиологические особенности разных школьных возрастов; современные образовательные технологии; компьютерные программы по организации образовательного процесса; правила внутреннего трудового распорядка, охраны труда и пожарной безопасности.



	Письмо Минобрнауки РФ от 13.08.2010 N 06-297
"О необоснованности истребования свидетельств о рождении с отметками о гражданстве". 

	Упорядочение процедуры

	Согласно п. 45.3 Положения о порядке рассмотрения вопросов гражданства Российской Федерации, утвержденного Указом Президента РФ от 14.11.2002 N 1325, свидетельство о рождении является документом, удостоверяющим гражданство РФ, при наличии в нем сведений о наличии хотя бы у одного из родителей ребенка российского гражданства. 

Тем не менее, по информации ФМС РФ, граждане продолжают обращаться в ее территориальные органы за проставлением в свидетельстве отметки, подтверждающей наличие у ребенка гражданства РФ, так как различные учреждения продолжают неправомерно требовать такую отметку, несмотря на наличие в свидетельствах информации о российском гражданстве родителей. 

Минобрнауки РФ предлагает проинформировать подведомственные органы и организации о недопустимости и необоснованности истребования такой отметки.




За дополнительной информацией обращаться в

Центр образовательного права ННГУ  им. Н.И. Лобачевского

Руководитель Горбатова Марина Константиновна 

Второй корпус, к. 329

Тел. 462-30-48,  e-mail: cel@unn.ru 
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