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ПРИКАЗ

____________________ № ___________________________

Нижний Новгород

О профилактике кори в ННГУ

В целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия 
населения по кори на территории Российской Федерации, предупреждения 
заболевания корью работников и обучающихся ННГУ, в соответствии с 
пунктом 1 статьи 29, статьей 35, подпунктом 6 пункта 1 статьи 51 
Федерального закона от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-
эпидемиологическом благополучии населения», пунктом 2 статьи 10 
Федерального закона от 17.09.1998 № 157-ФЗ «Об иммунопрофилактике 
инфекционных болезней», Постановлением Главного государственного 
санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 4 «Об 
утверждении санитарных правил и норм СанПиН 3.3686-21 «Санитарно-
эпидемиологические требования по профилактике инфекционных болезней», 
письмом Минобрнауки России и Роспотребнадзора от 11.05.2023 
№ МН-7/ВФ-1278/02/7575-2023-23 «О направлении информационных 
материалов по профилактике кори», и во исполнение письма Управления 
Роспотребнадзора по Нижегородской области от 18.05.2023 №52-00-04/09-
4049-2023 «О профилактике кори»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Работникам ННГУ/обучающимся ННГУ в срок до 11.09.2023 
предоставить руководителям структурных подразделений ННГУ/в деканаты 
учебных структурных подразделений ННГУ документы, подтверждающие 
наличие прививок против кори, или результаты анализов, подтверждающие 
наличие иммунитета к кори. 

Работникам ННГУ/обучающимся ННГУ имеющим временные или 
постоянные медицинские противопоказания для вакцинации и не привитым 
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против кори, не имеющим сведения о прививках против кори, необходимо в 
срок до 11.09.2023 предоставить руководителям структурных подразделений 
ННГУ/в деканаты учебных структурных подразделений ННГУ документы, 
подтверждающие наличие медицинских противопоказаний, и результаты 
анализов, подтверждающие наличие (отсутствие) иммунитета к кори.

Работник ННГУ/обучающийся ННГУ может подтвердить, что он 
переболел корью, имеет прививку против кори или медицинские 
противопоказания для вакцинации, справкой (выпиской из амбулаторной 
карты), заверенной штампом медицинской организации и печатью/подписью 
медицинского работника.

2. Обучающимся ННГУ до 18 лет, не болевшим корью и не привитым 
против кори по какой-то причине; работникам ННГУ/обучающимся ННГУ в 
возрасте до 35 лет включительно, не привитым ранее, не имеющим сведений 
о прививках против кори, не болевшие корью ранее; работникам ННГУ в 
возрасте от 36 лет до 55 лет включительно:

2.1. В срок до 01.10.2023 пройти вакцинацию против кори в 
медицинских учреждениях по месту прикрепления или территориально 
закрепленными по месту нахождения ННГУ.

2.2. В срок до 07.10.2023 предоставить информацию о вакцинации 
руководителям структурных подразделений ННГУ/в деканаты учебных 
структурных подразделений ННГУ.

3. Руководителям структурных подразделений ННГУ:
3.1. Организовать информирование работников и обучающихся ННГУ 

о коревой инфекции и мерах ее профилактики, преимуществах 
вакцинопрофилактики.

3.2. Довести до всех работников ННГУ/обучающихся ННГУ 
информацию о том, что Письмом Минобрнауки России и Роспотребнадзора 
от 11.05.2023 №МН-7/ВФ-1278/02/7575-2023-23 «О направлении 
информационных материалов по профилактике кори», рекомендовано:

‒ не допускать к очному обучению, к участию в массовых 
мероприятиях (олимпиадам, конференциям, симпозиумам, соревнованиям), к 
прохождению практики на предприятиях и в организациях (на срок не менее 
21 дня с момента выявления последнего заболевшего) студентов и 
преподавателей/сотрудников, не болевших корью, не привитых против кори, 
не имеющих сведений о прививках против кори;

‒ рассмотреть вопрос о возможности перехода на дистанционную 
форму обучения на срок не менее 21 дня при регистрации в образовательной 
организации двух и более случаев кори с момента регистрации последнего 
случая заболевания.

3.3. В срок до 18.09.2023 представить в отдел охраны труда 
управления безопасности:

3.3.1. Списки работников ННГУ, прошедших вакцинацию против кори 
(имеющих результаты анализов, подтверждающие наличие иммунитета к 
кори) по форме, в соответствии с Приложением № 1 к настоящему приказу.
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3.3.2. Списки работников ННГУ, подлежащих вакцинации против кори 
(не привитых против кори, не имеющих сведений о прививках против кори, 
не болевших корью ранее и не имеющим медицинских противопоказаний), 
по форме в соответствии с Приложением № 2 к настоящему приказу. 

3.3.3. Списки работников ННГУ, имеющих медицинские 
противопоказания (не привитых против кори, не имеющих сведений о 
прививках против кори, не болевших корью ранее), по форме в соответствии 
с Приложением № 3 к настоящему приказу.

3.3.4. Информацию о числе обучающихся подлежащих вакцинации 
против кори (не привитых против кори, не имеющих сведений о прививках 
против кори, не болевших корью ранее и не имеющим медицинских 
противопоказаний).

3.4. В срок до 11.10.2023 представить в отдел охраны труда 
управления безопасности уточненные списки, работников ННГУ, 
прошедших вакцинацию (подлежащих вакцинации) против кори.

4. Управлению кадров (Субботина Т.А.) при приеме на работу в 
ННГУ новых работников запрашивать документы, подтверждающие наличие 
прививок, или результаты анализов, подтверждающие наличие иммунитета к 
коревой инфекции, а при их отсутствии направлять трудоустраивающихся в 
ННГУ лиц для проведения профилактической прививки против кори в 
медицинских учреждениях по месту прикрепления. 

5. Отделу охраны труда управления безопасности (Герасименко 
Ю.В.):

5.1. Организовать сбор информации об имеющихся прививках против 
кори или перенесенном заболевании корью работников ННГУ /обучающихся 
ННГУ.

5.2. Обеспечить контроль за прохождением профилактических 
прививок против кори работниками ННГУ/обучающимися ННГУ и за 
достоверностью предоставляемых сведений.

5.3. Своевременно обобщать списки, предоставляемые 
руководителями структурных подразделений ННГУ.

5.4. Обеспечить контроль за прохождением прививок против кори лиц, 
не болевших и не привитых против кори, но имеющих временные 
медицинские противопоказания, после снятия этих противопоказаний.

5.5. Информировать территориальный орган Роспотребнадзора при 
выявлении у работника ННГУ /обучающегося ННГУ случая, 
подозрительного на корь.

5.6. Оказывать содействие медицинским работникам медицинской 
организации, организующей в ННГУ противоэпидемические и 
профилактические мероприятия, в том числе иммунизацию против кори лиц, 
подлежащих прививкам, в первые 72 ч с момента выявления первого 
больного.

5.7. Своевременно доводить необходимую информацию до 
руководителей структурных подразделений ННГУ.
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6. Управлению корпоративного развития (Полозова А.В.) обеспечить 
размещение копии настоящего приказа на официальном сайте ННГУ в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на главной 
странице подраздела «Документы» специального раздела «Сведения об 
образовательной организации».

7. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

И.о. ректора                                                                                    О.В. Трофимов  

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
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