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Приложение № 1 
к Коллективному договору 

между работодателем и работниками 
федерального государственного автономного 

образовательного учреждения высшего образования 
«Национальный исследовательский Нижегородский 

государственный университет им. Н.И.Лобачевского» 
от «30» ноября 2020 года 
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Соглашение № 1 

к Коллективному договору 

между работодателем и работниками 

федерального государственного автономного 

образовательного учреждения высшего образования 

«Национальный исследовательский Нижегородский 

государственный университет им. И.И.Лобачевского» 

от «30» ноября 2020 года 

о внесении изменений и продлении срока его действия 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 
высшего образования «Национальный исследовательский Нижегородский 
государственный университет им. Н.И.Лобачевского» в лице исполняющего 
обязанности ректора Трофимова Олега Владимировича, действующего на основании 
приказа Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
01.03.2023 № 10-02-02/31, Устава ННГУ (далее - Работодатель), с одной стороны и 
работники в лице Председателя первичной профсоюзной организации сотрудников 
ННГУ Мальцева Александра Александровича, действующего на основании 
Положения о первичной профсоюзной организации сотрудников ННГУ и У става 
Профессионального союза работников народного образования и науки Российской 
Федерации (далее - Работники), с другой стороны, совместно именуемые 
«Стороны», в соответствии с ч. 2 ст. 43, ст. 44 Трудового кодекса Российской 
Федерации и п. 10.1. Коллективного договора от «ЗО» ноября 2020 года заключили 
настоящее Соглашение о нижеследующем: 

1. Внести следующие изменения в Коллективный договор от «30» ноября
2020 года: 

1.1. Абзац первый пункта 4.2. Коллективного договора от «30» ноября 2020 

года изложить в следующей редакции: «Выплату заработной платы работникам 

университета осуществлять не реже двух раз в месяц: 23 (заработная плата за 

первую половину месяца) и 8 (заработная плата за вторую половину месяца) 

календарное число месяца. Продолжительность срока выдачи наличных денег из 

кассы по выплатам заработной платы и другим выплатам в ННГУ не может 

превышать трех дней.» 

2. Действие изменений Коллективного договора от «ЗО» ноября 2020 года,
изложенных в пункте 1 настоящего Соглашения, распространяется с момента их 
подписания на всех Работников Работодателя. 
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