
 

ИТОГИ КОНКУРСОВ 

на замещение должностей научных сотрудников, проведенных на 

заседании конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение 

должностей научных работников ННГУ 27.06.2023 (протокол № 1) 

 

 

27 июня 2023 года конкурсной комиссией по проведению конкурса на 

замещение должностей научных работников ННГУ (далее – Конкурсная 

комиссия) подведены итоги: 

 конкурса на замещение должности ведущего научного сотрудника 

научно-исследовательского отдела юридического факультета 1,0 ставки, 

объявленного 27.05.2023 в соответствии с приказом от 26.05.2023 № 05.30-05-

02995/23 «О проведении конкурса на замещение должности ведущего 

научного сотрудника научно-исследовательского отдела юридического 

факультета 1,0 ставки»; 

 конкурса на замещение должности научного сотрудника 

лаборатории нейроинженерии Научно-исследовательского института 

нейронаук 1,0 ставки, объявленного 17.05.2023 в соответствии с приказом от 

15.05.2023 № 03.05-05-02639/23 «О проведении конкурса на замещение 

должности научного сотрудника лаборатории нейроинженерии Научно-

исследовательского института нейронаук 1,0 ставки»; 

 конкурса на замещение должности младшего научного сотрудника 

Научно-исследовательской лаборатории перспективных методов анализа 

многомерных данных Института информационных технологий, математики и 

механики 0,5 ставки, объявленного 26.04.2023 в соответствии с приказом 

ректора от 24.04.2023 № 05.30-05-02180/23 «О проведении конкурса на 

замещение должности младшего научного сотрудника Научно-

исследовательской лаборатории перспективных методов анализа 

многомерных данных Института информационных технологий, математики и 

механики 0,5 ставки». 

 конкурса на замещение должности младшего научного сотрудника 

кафедры биофизики Института биологии и биомедицины 0,2 ставки, 

объявленного 26.04.2023 в соответствии с приказом ректора от 24.04.2023 № 

05.30-05-02178/23 «О проведении конкурса на замещение должности 

младшего научного сотрудника кафедры биофизики Института биологии и 

биомедицины 0,2 ставки». 

 конкурса на замещение должности младшего научного сотрудника 

кафедры общей и медицинской генетики Института биологии и биомедицины 

0,1 ставка, объявленного 26.04.2023 в соответствии с приказом ректора от 

24.04.2023 № 05.30-05-02179/23 «О проведении конкурса на замещение 

должности младшего научного сотрудника кафедры общей и медицинской 

генетики Института биологии и биомедицины 0,1 ставка». 

 



Конкурсная комиссия постановила по результатам оценки: 

 объявить Климову Марию Викторовну победителем конкурса на 

замещение должности ведущего научного сотрудника научно-

исследовательского отдела юридического факультета 1,0 ставки и считать ее 

избранной по конкурсу на замещение должности ведущего научного 

сотрудника научно-исследовательского отдела юридического факультета 1,0 

ставки сроком на 5 лет; 

 объявить Пигареву Яну Игоревну победителем конкурса на замещение 

должности научного сотрудника лаборатории нейроинженерии Научно-

исследовательского института нейронаук 1,0 ставки и считать ее избранной по 

конкурсу на замещение должности научного сотрудника лаборатории 

нейроинженерии Научно-исследовательского института нейронаук 1,0 ставки 

сроком до 1 года (по 30.06.2024); 

 объявить Кипелкина Ивана Михайловича победителем конкурса на 

замещение должности младшего научного сотрудника Научно-

исследовательской лаборатории перспективных методов анализа 

многомерных данных Института информационных технологий, математики и 

механики 0,5 ставки и считать его избранным по конкурсу на замещение 

должности младшего научного сотрудника Научно-исследовательской 

лаборатории перспективных методов анализа многомерных данных Института 

информационных технологий, математики и механики 0,5 ставки сроком до 1 

года (по 30.06.2024). 

 объявить Шестакову Лидию Михайловну победителем конкурса на 

замещение должности младшего научного сотрудника кафедры биофизики 

Института биологии и биомедицины 0,2 ставки и считать ее избранной по 

конкурсу на замещение должности младшего научного сотрудника кафедры 

биофизики Института биологии и биомедицины 0,2 ставки сроком на 1 год 6 

месяцев (по 31.12.2025); 

 объявить несостоявшимся конкурс на замещение должности младшего 

научного сотрудника кафедры общей и медицинской генетики Института 

биологии и биомедицины 0,1 ставка. 

 


